AUSBILDUNGS
MESSE 2026 &

IN DEN BERUFSBILDENDEN SCHULEN CUXHAVEN

BBS CUXHAVEN
Uber 110 Aussteller und
Studiengange

STANDPLAN &
UBERSICHT

aller Aussteller und Berufe
auf der Ausbildungsmesse

TIPPS FUR DEINE
BEWERBUNG
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START IN DEINE

Fur welchen Beruf willst du dich entscheiden? Welcher passt zu deinen
Fahigkeiten? Eine Ausbildung? Ein Studium? Das ist eine wichtige Ent-
scheidung, die jetzt vor dir liegt. Wir wollen dir dabei helfen und dir die
Moglichkeit bieten, dich umfassend zu informieren. Die Ausbildungsmes-
se »Flagge zeigen« in der BBS Cuxhaven ist deine Chance fir den Start in
die Zukunft!

sLernen ist wie Rudern Uber 110 verschiedene Betriebe, Behdrden, Hochschulen und

gegen den Strom. Hort Institutionen prasentieren die verschiedensten Ausbildungsberufe
man damit auf, treibt und Studiengange. Handwerk, Industrie, Hotel- und Gastgewerbe,
man zurtick.« Gesundheits- und Dienstleistungsberufe — alle Branchen sind ver-

Laotse, 6. Janrhundert v. chr,  treten. Thre Ausbilder und die Azubis sind fur dich vor Ort und geben

chinesischer Philosoph

.............................................................. dir Auskunft zu allen Fragen rund um ihren Beruf.

AuRRerdem werden offene Ausbildungsstellen ,ab sofort” oder fur 2027 an den
Firmenstanden angeboten. Deine Bewerbungsunterlagen kannst du direkt dort
abgeben.

In dieser Sonderausgabe, auf Instagram und auf der Website www.flaggezeigen-
cux.de (QR-Code siehe Titelseite) findest du viele weitere Infos zum Thema
Berufswahl. Ubrigens — auch Eltern, Lehrer, Betreuer und alle Interessierte sind
herzlich eingeladen, die Ausbildungsmesse zu besuchen. s
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Erfolgreiche Gespra
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che auf der

Ausbildungsmesse? So geht's!

So viele Firmen mit so vielen Ausbildungsangeboten -
wann hat man schon mal die Gelegenheit, sie alle ,,auf
einem Messerundgang” kennenzulernen? Deshalb
sollte dein Besuch auf der Ausbildungsmesse 2026
-Flagge zeigen” in der BBS Cuxhaven gut geplant sein.
Wenn du die folgenden acht Regeln beachtest, kann

eigentlich nichts schiefgehen!

Gut vorbereitet ist

halb gewonnen.
Gehe das Ausstellerverzeichnis
auf den Seiten 24, 25 und 26 die-
ses Heftes genau durch und no-
tiere, welche Berufe und welche
Aussteller du besuchen mochtest.
Anhand des Messeplans kannst du
dann deine Route vorbereiten.

Was zahlt, ist der

erste Eindruck.
Achte beim Messebesuch auf
dein AuReres. Du solltest ge-
pflegt sein und ordentliche Klei-
dung tragen.

Vereinbare einen

Gesprachstermin.
Wenn am Stand gerade grofRer
Andrang herrscht, lasse dir eine
Uhrzeit geben, zu der du wie-
derkommen sollst. Das macht
nicht nur einen guten Eindruck,
sondern spart dir auch Zeit fur
weitere Besuche.

Starte ab 1.9.2027
Deine Ausbildung zum

Schalte dein

Smartphone aus.
Es ware doch zu peinlich, wenn
wahrend eines Gespraches mit
einem Personalentscheider dein
Handy plotzlich klingelt ...

Bereite deine

Fragen gut vor.
Am besten, du machst dir einen
Spickzettel, auf dem du alle Fra-
gen notierst, die du stellen willst.
Zum Beispiel welche Kenntnisse
und Fahigkeiten Voraussetzung
fur die Ausbildung sind, wie lange
die Ausbildung dauert, wohin
du zur Berufsschule musst oder
welche Karrierechancen fur dich
bestehen.

Wer mitschreibt,
vergisst nichts.
Mach dir wahrend des Gesprachs
unbedingt Notizen. Schreibe auf,
mit wem du wann gesprochen
hast und notiere den wesent-

SIEMENS Gamesa

Elektroniker fur

Bewirb Dich jetzt

Betriebstechnik

lichen Inhalt des Gesprachs in
Stichworten. Vergiss nicht An-
schrift, Domain und Mailaccount.
Die sind wichtig fur deine Messe-
nachbetrachtung.

Selbstbewusst

auftreten!
Es ist wichtig, dem Gegenuber zu
zeigen, dass man weif3, was man
kann. Erzahle von deinen Fahig-
keiten aber ohne zu Ubertreiben.
Erzahle auch ruhig, was du nicht
so gut kannst, denn das macht
dich sympathisch.

Wir bilden aus
* Duales Studium

* Chemikanten (m/w/d)
* Fachinformatiker fur

Betriebswirtschaft (B.A.)
* Industriekaufleute (m/w/d)
* Chemielaboranten (m/w/d)

online und werde

\.
Teil unseres Teams \-,r’
in Cuxhaven!
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Systemintegration (m/w/d)

 Fachlagerist / Fachkraft far
Lagerlogistik (m/w/d)

. VO C O

VOCO GmbH - Anton-Flettner-Str. 1-3 . 27472 Cuxhaven

Nllustration: AdobeStock

Ubrigens - so eine Selbstprasen-
tation kannst du vorher auch gut
zuhause vor dem Spiegel uben.

Bewerbungen

dabei haben.
Immer schon dran denken: wer
zuerst kommt, mahlt zuerst.
Deshalb solltest du beil deinem
Messebesuch ein paar Lebenslau-
fe dabei haben, um dich direkt
vor Ort bewerben zu konnen.

Wir wiunschen dir viel Erfolg
bei deinem Rundgang! «©»

"‘
Melanie, Auszubildende
zur Chemielaborantin

ICh bin VOCO.

UND DU?

Bewirb dich jetzt und
werde Teil einer Cuxhavener
Erfolgsgeschichte.

VOCO ist einer der
weltweit fUhrenden
Hersteller von

Dental-Materialien.

Erfahre mehr tiber
delne Ausblldung

www voco dental

DIE DENTALISTEN
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Fast immer 1st der erste Eindruck entscheidend!

Je besser du vorbereitet bist,
desto cooler lauft es mit dem
Bewerbungsgesprach...

ICH INTERESSIERE DAS FREUT UNSI
MiCH FUR. EINE AUS- WAS GENAU
BiILDUNG N IHREM MOCLUTEN SIE DENN
UNTERNEHMEN. WISSEN?

Tustration: AdobeStock

as Bewerbungsgesprach ist ein wichtiger Termin. Wenn du das
D Gesprach fuhrst, solltest du ausgeruht, fit und gut gepflegt sein,
deine Kleidung ordentlich, sauber und nicht zu ausgefallen. Turn-
schuhe sind heutzutage kein Problem mehr. Ideal ist, wenn du deine
Kleidung der Branche anpasst. Im Banken- und Versicherungswesen
zum Beispiel kleidet man sich anders, als im Handwerk. Vor allem
gilt: nicht zu viel Parfum, nicht zu viel Schminke, nicht zu viel
Schmuck. Denn weniger ist fast immer mehr ...



ICH SPIELE
DiE ROLLE DER.
REWERBERIN
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UND icH
SVIELE DIE :
PERSONAL- &

CHeFIN

Training macht den Meister. Ube mit deiner Familie oder mit Freunden dein Bewerbungs-
gesprach in einem Rollenspiel. Das gibt Routine und Selbstbewusstsein. niustration: AdobeStock

Das Vorstellungsgesprach
kannst du trainieren.

Bitte jemanden darum, mit dir ein
Training zu machen. Die andere
Person schlupft dabei in die Rolle
des Personalverantwortlichen.
Damit das Training echt ist, solltet
thr das Gesprach von vorne bis
hinten durchspielen — vom Hand-
geben bis zur Verabschiedung.

Wenn du die Einladung zum Ge-
sprach erhaltst, solltest du den
Termin bestatigen. Stelle sicher,
dass du punktlich oder sogar
funf Minuten vorher dort bist.
Fur das Gesprach gelten folgen-
de Regeln:

. Wichtig: wer den Raum
betritt, gruflt zuerst.

. Setze dich erst hin, wenn
du dazu aufgefordert wirst.

. Uberlasse den Gesprachs-
beginn den Vertretern der
Firma, bei der du dich vor-
stellst.

. Verstelle dich nicht! Dir
gegenuber sitzen Profis,
die dich durchschauen,

wenn du zum Beispiel dein
Interesse nur vorspielst.

. Hore aktiv und konzen-
triert zu. Bleibe offen und
frage ruhig nach, wenn du
etwas nicht verstehst.

. Halte standig Blickkontakt,
schaue nicht zu Boden.

Absolute Killer sind zum
Beispiel Kaugummi kauen
oder die Hande in den
Hosentaschen lassen.

Am Ende des Gesprachs solltest
du noch einmal dein Interesse an
dem Ausbildungsplatz bekunden
und fragen, wann du mit einer
Entscheidung rechnen kannst.

In den meisten Vorstellungsge-
sprachen kommt irgendwann die

Frage nach deinen Starken und
Schwachen. Da solche Fragen
absehbar sind, solltest du dir vor-
her grundlich deine Antworten
Uberlegen.

Wichtig ist, dass du deine Schwa-
chen und Starken mit konkreten
Beispielen belegen kannst! Bleibe
offen und selbstbewusst. Jeder
hat Schwachen!

AuRRerdem kann es sein, dass man
dir noch Fragen zu dem Beruf
stellt, fur den du dich bewirbst.
Hier geht es darum, zu testen, wie
du reagierst und ob du dich aus-
drucken kannst, gleichgultig,

ob du die Fragen beantworten
kannst oder nicht: Bleibe immer
offen und ehrlich und gib zu,
wenn du etwas nicht weilt.

Auf jeden Fall aber solltest du
dich vor dem Gesprach maoglichst
grundlich uber das Unternehmen,
bei dem du dich bewirbst, infor-
miert haben.

Fruher oder spater kommt dann
im Bewerbungsgesprach der Mo-
ment, an dem es heilt: ,Haben
Sie noch Fragen an uns?’. Und die
solltest du unbedingt haben, um
Zu zeigen, wie motiviert du bist.

Gute Fragen sind z. B.: Wieviele
Mitarbeiter hat das Unternehmen?
Wieviele davon sind Auszubilden-
de? Wie ist der Ablauf der Ausbil-
dung? Wird man in verschiedenen
Abteilungen eingesetzt? Gibt es
Schulungen? Ist das Unternehmen
auch uberregional tatig?

Wenn du all diese Tipps und
Regeln bei deinem Vorstel-
lungsgesprach beherzigst,
kann eigentlich gar nichts
mehr schiefgehen! s

Wir suchen
genavu Dich!

Lass uns gemeinsam #dasMorgenmachen
in deiner Ausbildung als:

> Elektroniker fiir Betriebstechnik (w/d/m)

> Industrieelektriker (w/d/m)
mit Fachrichtung Betriebstechnik

29./30.09.2026

Ausbildungs-

> Umwelttechnologe (w/d/m) messe
for Abwasserbewirtschaftung und for Flagge zeigen
Rohrleitungsnetze und Industrieanlagen ’
in Cuxhaven

Kaufmann im Einzelhandel (w/d/m)

Deine Ausbildung bei

EWENetz EWE

Willst Du mit
uns gehen?

Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d)

Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

Berufskraftfahrer (m/w/d)

Kfz-Mechatroniker (m/w/d) \

Kaufmann fiir GroB- & AuBenhandeIsmanagerﬁent (m/w/d)

‘*Raiffeisen
Weser-Elbe eG

Landkreis Cuxhaven
Der Landrat

Wir sind jahrlich auf der Suche nach engagiertem Nachwuchs.
Beim Landkreis Cuxhaven erwarten dich eine attraktive Aus-
bildungsvergiitung, abwechslungsreiche Aufgaben und gute
Ubernahmechancen.

Duale Studiengange 2027
® Verwaltungswissenschaft (B.A)
® Soziale Arbeit (B.A)

Ausbildungsgange 2027

® Verwaltungs-
fachangestellte/r

® Fachinformatiker/in
fur Systemintegration

e StralRenwarter/in

Bewerbungen ab sofort moglich!

* Erfahre mehr auf unserer Homepage
und bei FLAGGE ZEIGEN!

www.landkreis-cuxhaven.de/ausbildung
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Die Berufsbildenden Schulen in Cuxhaven

Was es in den Werkstatten zu erkunden gibt:
e S 5

e "

In den Werkstatten der BBS-
Cuxhaven kannst du dich
Uber folgende Berufe infor-
mieren und gleichzeitig an
vielen angebotenen Aktionen e . 3 14 . ;
und praktischen Ubungen [t &P i 1| RS T (/]| RN A
teilnehmen. 21 i

Wenn du gerne an Autos arbeitest _ .
und technisches Interesse sowie Ausbildung und schulisches Angebot der BBS Cuxhaven
mathematisches und physikali-

sches Verstandnis hast, ist eine Elektro- / Metalltechnik

Berufliches Gymnasium

. Vollzeit Vollzeit
Ausbildung als Kraftfahrzeugme- * BG Wirtschaft 1-jahrige Berufsfachschule |+ Mechatronik
chatroniker/-in ideal fur dich. * BG Gesundheit und Pflege Teilzeit
* BG Okotrophologie — . . - .
* BG Sozialpadagogik * Elektroniker/in Fachrichtung Energie- und Gebaudetechnik
Auf der 2026er Ausbildungsmesse ¢ BG Technik ¢ Elektroniker/in Fachrichtung Maschinen- und Antriebstechnik,
* Anlagenmechaniker/in
»Flagge zeigen« kannst du im Kfz- ahberschule . Indugtriemechaniker/in
4 - ollzett ¢ Konstruktionsmechaniker/in
Labor den Beruf naher kermenler ¢ FOS Klasse 11 Wirtschaft ¢ Feinwerkmechaniker/in
nen, z.B. durch Fahrzeugdiagno- ¢ FOS Klasse 12 Wirtschaft ¢ Zerspanungsmechaniker/in
sen, Getriebearbeiten, Radewech- : Egg &{:zzg ﬁ (szzttilltttrr]lg ¢ Anlagenmechaniker/in flir Sanitar- und Heizungs- und Klimatechnik
sel und das Freischalten von « FOS Klasse 11 Sozialpadagogik ratlonstechmk
E-Autos. Aufterdem kannst du im * FOS Klasse 12 Sozialpadagogik ozel .
Kfz-Unterrichtsraum den Unter- Wirtschaft und Verwaltung #—Jihr}?e Berufsfachschule |+ Informatik
. . . Vollzeit gzd
richt einer Ausbildungsklasse be- {-jahrige Berufsfachschule [« Wirtschaft ¢ Fachinformatiker/in Systemintegration (IT-Berufe)
suchen und dich direkt Uber die Telzar Fahrzeugtechnik
Ausbildung informieren. + Bankkaufmann/frau Volizett ,
¢ Kaufmann/frau flr Buromanagement 1-jahrige Berufsfachschule \ ¢ Fahrzeugtechnik
. ¢ Kaufmann/frau im GroB3- und AuRenhandelsmanagement Teilzeit
> Anlagenmechaniker » Verwaltungsfachangestellter/te * Kraftfahrzeugmechatroniker/in - Personenkraftwagentechnik
B T * Industriekaufmann/frau : + Kraftfahrzeugmechatroniker/in - Nutzfahrzeugtechnik
n — 1‘ it Erndhrung, Gastronomie und Hauswirtschaft :
S —| — Vollzeit Farbtechnik und Raumgestaltung
‘ 6= 28 g = —— . Teilzeit
: & 1-jahrige Berufsfachschul ¢ Gast
i JEIMAGIE e lseiElrintiis . Hgi sr\(/)vri}(t)snclﬁaft und Pflege * Maler und Lackierer/in - Gestaltung und Instandhaltung
* Persénliche Assistenz * Bau- und Metallmaler/in
Tellzett . Farzeuglacklerer/m
« Fachlaft Kuche ol T e
* Koch/Kéchin Vollzeit
. * Hotelfachmann/frau 1-jahrige Berufsfachschule ¢ Medien- und Drucktechnik
¢ Restaurantfachmann/frau Korperpflege

¢ Fachkraft im Gastgewerbe

* Backer/in Tellzet
o Fachverkaufer/in im Lebensmittelnandwerk Backerei * Friseur/Friseurin
Gesundheit und Soziales Berufseinstiegsschule
Vollzeit Vollzeit
Berufsqualifizierende Berufsfachschule | Sozialpadagogische/r Assistent/in ~ Berufseinstiegschule Klasse 1 * Emahrung/Wirtschaft
Fachschule » Sozialpadagogik Erzieher/in . IS-Iauswwtschaft / Gartenbau
— prache und Integration

Teilzeit ¢ Holz, Farbe, Metall
* Medizinische/r Fachangestellte/r Ty P —

Du baust Heizungen ein, wartest ¢ Zahnmedizinische/r Fachangestelle/r | _ erufsemnstiegschule Klasse . Kg;ae;UHg ’

. . . Fachschule » Sozialpadgogik Erzieher/in [PELPILEL
und reparierst sie. Auerdem in- « Heilpadagogik * Holz, Farbe, Metall

stallierst du Bader, je nach



Wunsch und Geschmack des
Kunden auch mit Sonderausstat-
tungen.

In der Ausbildung zur/zum An-
lagenmechaniker/-in lernst du
moderne Technologien zur um-
weltfreundlichen Beheizung von
Hausern kennen.

Wenn du gerne handwerklich ta-
tig bist und technisches Interesse
mitbringst, ist eine Ausbildung als
Anlagenmechaniker/-in fur sani-

tar-, Heizungs- und Klimatechnik
(SHK) fur dich wie gemacht.

Bei einem Besuch des SHK-Labors
auf der Ausbildungsmesse »Flagge
zeigen« hast du die Moglichkett,
deine Handwerks-Skills zu testen.
Informiere dich direkt bei unseren
Auszubildenden im SHK-Labor
uber diesen abwechslungsreichen
Beruf!

= Elektroniker

Der Beruf des Elektronikers bzw.
der Elektronikerin fur Energie- und
Gebaudetechnik dreht sich um die
Einrichtung und Instandhaltung
von elektrischen Anlagen in jeder
Art von Gebauden — ob Industrie,
Kommune oder Privat. Diese
Fachleute kummern sich darum,
dass alles — von der Stromversor-
gung uber die Beleuchtung bis zu
den Heizungs- und Sicherheits-
systemen - richtig funktioniert.

Mit neuen Technologien wie
Smart-Home-Systemen und
erneuerbaren Energien gibt es
standig etwas Neues zu lernen
und auszuprobieren.

Die BBS Cuxhaven bietet dir bei
der Berufsmesse »Flagge zeigen«
2026 die Moglichketit, dich genau
in diesen Bereichen ausfuhrlich zu
orientieren.

In unserem Elektrolabor findest du
eine technisch hochwertige Aus-

AUSBILDUNGSMESSE 2026 / »FLAGGE ZEIGEN«

stattung, die dir an den Messeta-
gen ermaoglicht, selbstandig Ver-
suche zu den Grundlagen der
Elektrotechnik durchzufuhren.

Zudem hast du die Gelegenhetit,
mit Auszubildenden aus dem Be-
reich Elektrotechnik ins Gesprach
zu kommen.

=> IT - Fachinformatiker
Fachrichtung
Systemintegratio

Wenn Du eine Leidenschaft fur
[T-Technologie, Problemlosung
und Teamarbeit hast, ist die Aus-
bildung zum/zur Fachinformati-
ker/-in fur Systemintegration der
ideale Weg, um Deine Fahigkeiten
zu entfalten.

Tritt ein in die Welt der IT, gestalte
die Zukunft und starte Deine Reise
ZUu einer spannenden und erful-
lenden beruflichen Laufbahn! Eine
Ausbildung im [T-Bereich eroffnet
Dir vielfaltige Karrierechancen.

Ob in groRen Unternehmen, IT-
Dienstleistern oder als selbststan-
diger [T-Experte — Dein Fachwis-
sen wird uberall gebraucht.
Besuche uns auf der Messe »Flag-
ge zeigen«, um mehr uber die IT-
Welt zu erfahren und den ersten
Schritt in Richtung einer aufre-
genden Zukunft zu machen. Hier
kannst du 3D-Druck kennenler-
nen, einen Computer zusammen-
bauen, Netzwerke erkunden und
auch am Unterricht einer IT-Klas-
se teilnehmen.

= Metallberufe /
Mechaniker

Wenn du handwerklich geschickt
bist und Freude am Basteln und
Reparieren hast, konnte eine

—

Ausbildung in den industriellen
Metallberufen genau das Richtige
fur dich sein. Du lernst verschie-
dene Bearbeitungsverfahren wie
zum Beispiel Drehen, Frasen und
Schweifien sowie die Grundlagen
der Pneumatik und CNC-Pro-
grammierung kennen.

Dabei wirst du technische Zeich-
nungen verstehen und prazise
Metallteile herstellen.

Bei einem Besuch der Metallwerk-
statt auf der Ausbildungsmesse
»Flagge zeigen« hast du die Mog-
lichkeit, an unterschiedlichen
Standen einige Tatigkeiten der
Metallberufe kennenzulernen.

Du kannst z.B. eine pneumatische
Steuerung aufbauen oder die Ein-
richtung und Bedienung einer
Fras- und Drehmaschine kennen-
lernen.

= Malerberufe

Zu deinen Aufgaben gehort das
Prufen von Untergrunden (z.B.Me-
tall, Holz, Kunststoff, Beton usw.).
Du kennst die chemischen und
physikalischen Eigenschaften der
verschiedenen Untergrunde, Far-
ben und Lacke sowie mogliche
Gefahren, die z.B. von Lésungs-
mitteln ausgehen. Du bereitest sie
zur weiteren Behandlung vor und
beschichtest und gestaltest dann
diese Oberflachen.

Weiter fuhrst du Putz-, Damm-
und Trockenbauarbeiten durch,
baust Geruste auf, konstruierst Or-

S

mankowskr

namente und machst Wohnraume
behaglich. Was kommt als Damm-
stoff unter die Tapete? Kann man
Stein oder Rost imitieren?

Auf solche Fragen haben Maler
und Lackierer immer die richtige
Antwort parat und wissen, was zu
tun ist.

Du bist nach deiner Ausbildung
Raumoptimierer, Schutzer von
Bauwerken, Sanierer, Kreativprofi
und gestaltest auch deine Zukunft
bunt. Es gibt sehr viele verschie-
dene Aufstiegsmoglichkeiten wie
Meister/-in, Techniker/-in oder
auch ein Studium FH Chemie.

Am Malerstand auf der Berufs-
messe »Flagge zeigen« findest du
Infos zum Beruf und uber Aus-
bildungsbetriebe in deiner Nahe.
Weiter hast du hier die Moglich-
keit, deine handwerklichen Fahig-
keiten zu testen.

¥
\

Du bist kreativ, vielseitig und mo-
deinteressiert? Dann bist Du bei
uns Friseuren genau richtig.

Es gibt immer etwas Neues zu
lernen und du hast jeden Tag mit
unterschiedlichen Menschen zu
tun.

Durch deine Arbeit werden Men-
schen schoner und glucklicher.
Komm gern in Raum 127 und
uberzeuge dich selbst. Wir bieten
Haarschnitte, Steck- und Flecht-
frisuren, Glatten/Locken der Haare
und Nageldesigns fur kleines Geld.

FLAGGE ZEIGEN

20 DIE AUSBILDUNGMESSE AN DER BBS CUXHAVEN

29.09. & 30.09.2026

\WIR SIND DABEI!

LERNE UNS UND UNSERE

AUSBILDUNGSBERUFE KENNEN!
AUTOMOBILKAUFMANN (/M/W/D)

KAUFFRAU FUR BUROMANAGEMENT (/M/W/D)

KFZ-MECHATRONIKER (/M/W/D)

Autohaus W.Manikowski Cuxhaven KG | PapenstralRe 126 | 27472 Cuxhaven
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Handwerk erleben. Zukunft gestalten.

Dr.Jan-Peter Halves, GeschaftsfUhrer der
Kreishandwerkerschaft Elbe-Weser

Du suchst einen Beruf, der zu
dir passt? Dann schau dir die
vielfaltigen Moglichkeiten im
Handwerk an. Hier arbeitest
du mit moderner Technik,
entwickelst praktische Lésun-
gen und gestaltest die Welt
von morgen aktiv mit. Gleich-
zeitig bietet dir das Handwerk
hervorragende Karrierechan-
cen, sichere Perspektiven und
zahlreiche Wege zur Weiter-
bildung.

.Im Handwerk kannst du schon
frih Verantwortung ubernehmen
und deine eigenen Starken ent-
decken. Ob Ausbildung, Meister-
titel oder spéter die Ubernahme
eines Betriebs — die Moglichkeiten
sind vielfaltig”, sagt Dr. Jan-Pe-
ter Halves, Geschaftsfuhrer der
Kreishandwerkerschaft Elbe-We-

ser. ,Wer praktisch denkt, gerne
mit Menschen arbeitet und etwas
bewegen mochte, findet im Hand-
werk beste Zukunftschancen.”

Berufsmesse »Flagge zeigen
2026« - Entdecke deine
Moglichkeiten

Du stehst vor deinem Schulab-
schluss und fragst dich, wie es
danach weitergeht? Dann ist die
Berufsmesse »Flagge zeigen«
genau der richtige Ort fur dich.

Hier kannst du:

=>» verschiedene Ausbildungs-
berufe live kennenlernen

=» mit Ausbildern und Fachkraften
ins Gesprach kommen

=>» Betriebe aus der Region treffen

=» Praktikums- und Ausbildungs-
platze entdecken

=» Fragen rund um Bewerbung,
Ausbildung und Karriere stellen

Vom Elektroniker uber Tischler
und Anlagenmechaniker bis zum
Dachdecker oder Friseur — auf der
Messe erhaltst du einen direkten
Einblick in spannende Berufe mit
Zukunft.

Personliche Beratung inklusive
Juliane Hermes — deine An-
sprechpartnerin fur Ausbildung
und Karriere:

Du bist unsicher, welcher Beruf zu
dir passt? Juliane Hermes unter-

stutzt dich bei der Berufsorientie-
rung, gibt Tipps fur Bewerbungen
und hilft dir bei der Suche nach
einem Ausbildungsplatz im Hand-
werk.

Barbel Herzog — Unterstutzung
auf dem Weg in die Ausbildung:
Barbel Herzog begleitet die orga-
nisatorischen Ablaufe rund um
deine Ausbildung und sorgt dafur,
dass du dich auf das Wesentliche
konzentrieren kannst: auf deinen
erfolgreichen Start in ein span-
nendes Berufsleben.

Das erwartet dich am Messe-

stand der Kreishandwerkerschaft

¢ Berufsberatung aus erster Hand

¢ Informationen zu freien
Ausbildungsstellen

¢ Tipps fur Bewerbungen und
Vorstellungsgesprache

¢ Einblicke in uber 130 Hand-
werksberufe

e Kontakte zu Ausbildungs-
betrieben aus der Region

Warum Handwerk?
Das Handwerk verbindet Tradi-
tion mit Innovation.

Ob Klimaschutz, Digitalisierung,
erneuerbare Energien, moderne
Gebaudetechnik oder kreative Ge-
staltung — Handwerkerinnen und
Handwerker gestalten die Zukunft
aktiv mit.

Deine Vorteile:

=» Sichere Ausbildungs- und
Arbeitsplatze

= Gute Ubernahmechancen

=> Vielfaltige Weiterbildungs-
maoglichkeiten

=>» Praktisches Arbeiten mit
modernster Technik

= Chancen auf Fuhrungspositi-
onen oder Selbststandigkeit

=» Sinnvolle Tatigkeiten mit
sichtbaren Ergebnissen

Komm vorbei und zeig Flagge
fur deine Zukunft!

Nutze die Berufsmesse «Flagge
zeigen 2026«, um Berufe auszu-
probieren, Kontakte zu knupfen
und herauszufinden, welcher Weg
zu dir passt. Vielleicht findest

du hier genau den Beruf, der aus
deinem Talent eine erfolgreiche
Zukunft macht.

Kontakt

Juliane Hermes

Telefon: 04281 / 99 90 515
Mobil: 01522 / 132 22 10

E-Mail: hermes@handwerk-elbeweser.de

Bérbel Herzog
Telefon: 04721 / 6666-52

E-Mail: herzog@handwerk-elbeweser.de

Kreishandwerkerschaft Elbe-Weser
DeichstralRe 13a
27472 Cuxhaven

www.handwerk-elbeweser.de

Die Innungen der Kreishandwerkerschaft Elbe-Weser:

Obermeister

Backer-Innung

Elbe-Weser Jorg Itjen (Stellv.)
Baugewerken- und
j Zimmerer-Innung
’ Cuxhaven - Land Hadeln Friedo Wege

Dachdecker-Innung
Cuxhaven — Land Hadeln Udo Brose

Elektro-Innung
Cuxhaven - Land Hadeln Martina Rybakowski

Elbe-Weser

Fleischer-Innung

Detlef Brandt (Stellv.)

Obermeister

Friseur-Innung

Cuxhaven — Land Hadeln — Stade

Ingo Toborg

sanitar
heizung
klima

Heizungstechnik

Cuxhaven — Land Hadeln

Innung fur Sanitar- und

Claus-Uwe Gerling

handwerks

Cuxhaven — Land Hadeln

Innung des Kraftfahrzeug-

Michael Habben

Maler- und Lackierer-Innung

Cuxhaven - Land Hadeln Katrin Peycke
Metallbauer-Innung
Cuxhaven — Land Hadeln Christian Ahl

Tischler-Innung

Cuxhaven — Land Hadeln

David Volzmann
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Unglaublich vielseitig und herausfordernd

Elektroniker/Elektronikerin

Als Elektroniker/-in bist du in einem breitgefacherten Arbeitsfeld tatig: Je nach Fachrichtung kimmerst
du dich um die Elektronik und Energietechnik rund um Gebaude oder die Elektronik in Automatisierungs-
systemen und programmierst Steuerungen und Regelungen - Spannung ist in jedem Fall garantiert.

Als Elektronikerin oder Elektroni-
ker installierst du Produktionsan-
lagen, gebaudetechnische Ein-
richtungen oder elektronische
Gerate — vom Einfamilienhaus bis
zum Flughafen.

Installieren:

Elektrische Energieversorgung,
Beleuchtung oder Uberwach-
ungseinrichtungen — du planst
und kummerst dich um die
Stromversorgung von Gebauden,
Versorgungssystemen, Automaten
und Industrieanlagen oder Tele-
fonsystemen.

Einrichten:

Egal welche Geratetypen, Systeme
oder Anlagen — du richtest ein,
konfigurierst und programmierst
Gerate und Anlagen. Du nimmst
sie in Betrieb und kontrollierst die
einwandfreie Funktionalitat.

Wartung: Du bist ein kompetenter
Ansprechpartner bei Stérungen,
Defekten oder Netzwerkfehlern
und prufst die SchutzmalRnahmen
der Gerate, Anlagen und Systeme
mit fachlicher Kompetenz.

Du hast die Wahl zwischen
zwei Fachrichtungen:

¢ Energie- und Gebaudetechnik
¢ Automatisierungs- und
Systemtechnik

Als Elektroniker/-in sind Sorgfalt
und technisches Verstandnis ge-

fragt. Eine gute Hand/Augen-Ko-
ordination und Verantwortungs-
bewusstsein sind ebenfalls gute
Voraussetzungen, die du erfullen
solltest.

Deine Ausbildung
beinhaltet diese Themen:

e Betriebliche und technische
Kommunikation
¢ Organisieren der Arbeit,

e Bewerten der Arbeitsergebnisse,

Qualitatsmanagement

¢ Beraten von Kunden, Verkauf

¢ Einrichten des Arbeitsplatzes

e Montieren und Installieren

¢ [nstallieren von Systemkom-
ponenten und Netzwerken

e Messen und Analysieren

¢ Aufbauen und Prufen von
Steuerungen

e Serviceleistungen

¢ Analysieren von Fehlern und
Instandhaltung von Geraten
und Systemen

e Umweltschutz, Nachhaltigkeit

e Digitalisierte Arbeitswelt

Fachrichtung Energie-
und Gebiudetechnik

=» Konzipieren von Systemen der
Energie- und Gebaudetechnik

=» Installieren und Inbetriebneh-
men von Energiewandlungs-
systemen und ihren Leitein-
richtungen sowie Aufstellen
und Inbetriebnehmen von
elektrischen/elektronischen
Geraten

—

=» Installieren und Konfigurieren
von Gebaudesystemtechnik

=» Installieren und Prufen von
Antennen- und Breitbandkom-
munikationsanlagen

=» Durchfuhren von Wiederho-
lungsprufungen entsprechen-

> Metallbau

Unsere Benefits

Starte Deine berufliche Zukunft 2027 im Hafen Cuxhaven.
Ausbildungsstart August in den Bereichen

> Buromanagement
> Elektrotechnik
> Fachinformatik

Duales Studium September im Bereich

> Bauingenieurwesen

> Ausbildung mit Zukunft, moderne Werkstatt

> Feste Ansprechpartner, intensive Prufungsvorbereitung
» 38,5 Wochenstunden, Freitagmittag Wochenende

» 30 Tage Urlaub plus 24.12. und 31.12. arbeitsfrei

> Uber 1.400 € brutto monatlich, Weihnachtsgeld

> Firmenfitnessprogramm EGYM Wellpass

Niedersachsen Ports GmbH & Co. KG
Am Schleusenpriel 2 | 27472 Cuxhaven

Sarah Bruning | T +49 47 21 500-215
bewerbung-cuxhaven@nports.de, www.nports.de/jobs

de Normen und Instandhalten
gebaudetechnischer Systeme

Fachrichtung Automatisie-
rungs- und Systemtechnik

=» Konzipieren von Systemen der
Automatisierungstechnik,

=>» Programmieren, Installieren
und Konfigurieren von Auto-
matisierungssystemen

=» Parametrieren und Inbetrieb-
nehmen von Automatisie-
rungssystemen

=> Prufen, Instandhalten und
Optimieren von Automatisie-
rungssystemen.

Dieser Beruf bietet euch
hochinteressante Karriere-
chancen! Quelle: handwerk.de

Schulabschluss:
Hauptschule, Realschule
oder Abitur/ Fachabitur

Ausbildungsdauer:
3,5 Jahre

Karrierechancen:

In drei Fortbildungsstufen
kannst du dich bis zum
Betriebswirt weiterbilden
um nach der Ausbildung das
Management in einem Be-
trieb zu ubernehmen

Niedersachsen
\/ Ports

A

| y

Hier mehr
erfahren:




10

AUSBILDUNGSMESSE 2026 / »FLAGGE ZEIGEN«

—

Foto:AdobeStock

Was du als Nicht-EU-Burger wissen solltest:

In Deutschland erlernt man
einige Berufe direkt in einem
Betrieb und in einer Berufs-
schule: Praxis und Theorie
wechseln sich dabei ab. Die-
ses System nennt man ,,duale
Berufsausbildung®.

DIE PRAXISPHASEN

Die Praxisphasen finden in einem
Unternehmen statt. Das ist der
LAusbildungsbetrieb”.

Dort erlernt man die praktischen
Fahigkeiten, die fur den Beruf not-
wendig sind.

Die Theoriephasen finden in einer
spezialisierten Schule statt. Das ist
die ,Berufsschule”. Dort findet der

Unterricht statt, bei dem man das
notwendige Fachwissen erwirbt.

Die Ausbildung in Deutschland
beginnt zu festen Zeitpunkten im
Herbst oder Fruhling. Der genaue
Termin hangt von Beruf und Re-
gion ab. Informiere dich deshalb
rechtzeitig.

AUSBILDUNGSDAUER

UND BEZAHLUNG

Wie lange eine Ausbildung dauert,
héangt vom Beruf ab. Sie kann
zwischen 2 und 3,5 Jahren dauern
und endet mit einer Abschluss-
prufung.

Wahrenddessen erhalt man vom
Betrieb eine Bezahlung, die soge-

Kaufmann/frau fur

' Buromanagement e

MEDIZINISCHES VERSORGUNGSZENTRUM

fiir kérperliche und psychische Gesundheit www.ti mmermann-und -pa rtner.de

TIMMERMANN UND PARTNER

nannte Ausbildungsvergutung, die
von Jahr zu Jahr steigt. [hre Hohe
hangt davon ab, um welchen Be-
ruf es sich handelt.

DIE WICHTIGSTEN SCHRITTE
ZUR AUSBILDUNG

Einen Beruf wiahlen

In Deutschland gibt es uber
300 Ausbildungsberufe. Entschei-
de dich zuerst, welchen Beruf du
erlernen moéchtest — zum Beispiel
auf der Ausbildungsmesse 2026
in der BBS Cuxhaven oder auf
entsprechenden Websites z. B. auf
dem YouTube-Kanal der Bundes-
agentur fur Arbeit.

Du kannst dir dort auch Untertitel
in deiner Sprache anzeigen lassen.

Einen Ausbildungsplatz

finden
Am besten, du bewirbst dich
direkt bei einem Unternehmen.
Viele grofie und kleine Unterneh-
men in Deutschland bieten Stellen
an. Die Bundesagentur fur Arbeit
kann dich bei der Suche nach
einer Stelle unterstutzen.

Wenn du nicht aus

unserem Land kommst
Da der Unterricht in der Berufs-
schule auf Deutsch stattfindet,
bendtigst du gute Deutschkennt-
nisse. AuRerdem musst du deinen
Schulabschluss anerkennen las-
sen. Den Nachweis daruber musst
du der Berufsschule vorlegen.

Wer muss ein Visum
beantragen?

Wenn du nicht aus der Europa-
ischen Union (EU), dem Europa-
ischen Wirtschaftsraum (EWR)
oder der Schweiz kommst, bend-
tigst du in der Regel ein Visum.

Voraussetzungen fur das Visum

sind unter anderem:

» Die Zusage fur eine Ausbildung
in Deutschland,

» entsprechende Deutschkennt-
nisse,

e ein gesicherter Lebensunterhalt
in Deutschland.

Weitere Informationen findest du
auf www.make-it-in-germany.com

Welche Chancen hast du fiir
eine Ausbildung?

Die Bundesagentur fur Arbeit
hat als staatliche Stelle in ganz
Deutschland Kontakt zu Arbeit-
gebern. Sie kennt den aktuellen
Ausbildungsmarkt und gibt dir
zuverlassige Aussagen zu deinen
Chancen in Deutschland. Alle
Dienstleistungen der Bundes-
agentur fur Arbeit sind kostenlos.
(Quelle: BfA)

Ausbildungsplatze

Niedersachsisches Landesamt
fir Verbraucherschutz
87 und Lebensmittelsicherheit

Beim Niedersachsischen Landesamt fiir Verbraucherschutz
und Lebensmittelsicherheit sind zum 01.08.2027

im — Institut fur Fische und Fischereierzeugnisse Cuxhaven — -'
zum / zur Chemielaborant/-in (m/w/d) =]

zu besetzen. Weitere Informationen sind auf unserer Homepage
(www.LAVES.Niedersachen.de > Aktuelles > Job & Karriere > Ausbildung) zu finden.




AUSBILDUNGSMESSE 2026 / »FLAGGE ZEIGEN«

—

Ll

Deine Plattformen fur die Zukunft

Finde dein Schulpraktikum
ganz einfach — mit dem
SCHULPRAKTIKUMSFINDER

Du suchst ein Schulpraktikum,
weilst aber nicht, wo du an-
fangen sollst?

Diese Website gibt dir die Infos:

www.schulpraktikumsfinder.de
und du findest Praktikumsplat-
ze In deiner Nahe.

Viele Unternehmen aus dem
Elbe-Weser-Raum stellen sich
vor. Mit praktischen Suchfiltern

kannst du genau das Praktikum
finden, das zu dir passt — egal
ob aus dem Bereich: Technik,
Buro, Handwerk oder Soziales.

Auch Lehrkrafte konnen mit-
helfen: Sie haben die M&glich-
keit, Praktikumsbetriebe vorzu-
schlagen oder die Praktikums-
zeiten eurer Schule direkt in
den Kalender fur alle Beteilgten
ubersichtlich einzutragen.

Maschinen- und Anlagenfiihrer (m/w/d)

Fachkraft fur Lebensmitteltechnik (m/w/d)

Fachlagerist (m/w/d)

Fachkraft fur Lagerlogistik (m/w/d)

Industriekaufmann/-frau (m/w/d)

Nutrilo GmbH - +49 (0)4721/7173-0 - karriere@nutrilo.de

Ausbildungsplatze gesucht?
Diese Website hilft dir weiter

Auf www.meine-ausbildung-in-
niedersachsen.de findest du aktu-
ell rund 21.000 freie Ausbildungs-
platze — ubersichtlich, kostenlos
und ohne Anmeldung.

Egal ob Industrie, Handel, Hand-
werk oder Pflege: Die neue Web-
site sammelt Ausbildungsange-
bote aus ganz Niedersachsen und
zeigt dir, wo du starten kannst.

Du kannst nach Berufsgruppe, Ort
oder Unternehmen filtern und

AUSBILDUNG

&

wirst direkt zur Originalstelle wei-
tergeleitet.

AuRerdem findest du eine Termin-
ubersicht, die dich mit Infos zu Be-
rufsorientierungs-Events wie Aus-
bildungsmessen oder Beratungs-
tagen in deiner Nahe versorgt.

Reinschauen lohnt sich — vielleicht
wartet auf dieser Website bereits
dein zukunftiger Ausbildungsplatz
auf dich!

N\ ENTDECKEN!
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Coole Berufe in der

Baubranche
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Im Baugewerbe sind weit Uber 900.000 Fachkrafte beschaftigt, die einen Umsatz von knapp
150 Milliarden Euro erwirtschaften — damit gehort die Branche zu den groBten Wirtschaftszweigen
Deutschlands und hat eine entsprechende Bedeutung fur unsere Infrastruktur — nicht nur im ange-
spannten Wohnungsmarkt. Die Branche ist auBBerst facettenreich und bietet gro3e Zukunftschancen.

"

Beeindruckende Zahlen. Aber
auch bei den Bauberufen ist der
Fachkraftemangel ein Problem.
Das bietet aber auch Vorteile:
Einerseits gibt es ziemlich viele
freie Lehrstellen und anderer-
seits bietet eine Ausbildung auf

dem Bau super Zukunftsaussich-
ten — Fachkrafte werden einfach

dringend gebraucht!

Hier eine Ubersicht Uber die Bau-
berufe und alles zu den Voraus-
setzungen und den Karriereper-
spektiven.

Welche Aufgaben haben die
verschiedenen Bauberufe?
Bis ein Gebaude, eine Strale, eine
Brucke oder ein Tunnel fertig-
gestellt ist, ist es ein ziemlich
langer Weg — und daran sind viele
verschiedene Berufsgruppen mit
beteiligt.

Das fangt schon bei der Planung
an: Zum Beispiel sind Architekten,
Bauzeichner und Bauingenieure
Im Einsatz.

Geht es dann an die Vorbereitung
der Baustelle, sind vor allem die

Baugeratefuhrerinnen und Bauge-
ratefUhrer gefragt. Die sitzen zum

Beispiel im Bagger und heben die
Baugrube aus oder bedienen den
Kran, um Baumaterialien von A
nach B zu bewegen.

Beim eigentlichen Bauprozess
wird dann zwischen den Be-
reichen Hochbau und Tiefbau
unterschieden.

Wie es die Namen schon verraten,
geht es beim einen um Bauwerke,
die in die HOhe gebaut werden

(z. B. Hauser) und beim anderen
um Bauvorhaben, die in die Tiefe
gehen (z. B. Tunnel, Kanale oder
Wasserleitungen).

Ubrigens: In den meisten Bau-
Ausbildungen gibt es im ersten
Jahr eine Art Grundausbildung fur
das Baugewerbe — da sitzen dann
Azubis aus verschiedenen Berufen

in einer Berufsschulklasse. In der
Zeit legst du sozusagen das fachli-
che Fundament fur deine Karriere
im Baugewerbe.

Handwerkliche Berufe

auf dem Bau

Handwerksberufe im Bauwesen
umfassen Tatigkeiten, die traditio-
nell mit der manuellen Fertigung
und Reparatur von Bauwerken
verbunden sind. Diese Berufe er-
fordern Geschick und Prazision,
um qualitativ hochwertige und
langlebige Strukturen zu schaffen.

e Maurer/in

¢ Zimmerer/in

e Dachdecker/in

e Tischler/in

e Maler/in und Lackierer/in
* Fliesenleger/in

o Estrichleger/in

o Stuckateur/in

o Parkettleger/in

¢ Ofen- und Luftheizungs-
bauer/in
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¢ Rollladen- und Sonnen- ¢ Oberflachenbeschichter/in
schutzmechatroniker/in ¢ Kranfiithrer/in

¢ Schornsteinfeger/in
Planungs- und Management-

Technische Berufe berufe auf dem Bau

auf dem Bau Sie sind verantwortlich fur die
Technische Berufe im Bauwesen Konzeption, Organisation und
konzentrieren sich auf die Pla- Uberwachung der Bauprojekte.
nung, Installation und Wartung Hier sind technisches Wissen und
von technischen Systemen und Fuhrungsqualitaten gefragt.

Geraten. Diese Berufe erfordern

spezielle technische Kenntnisse e Bautechniker/in
und Fahigkeiten, um komplexe e Architekt
Bauprojekte zu unterstitzen. ¢ Bauingenieur
¢ Projektmanagement
¢ Vermessungstechniker/in im Bauwesen
¢ Elektroniker/in
o Baugeratefuihrer/in Umwelt und Nachhaltigkeit
e Anlagenmechaniker/in auf dem Bau
¢ Bauzeichner/in Diese Berufe konzentrieren sich
« Elektroanlagenmonteur/in auf umweltfreundliche und nach-
¢ Bauwerksmechaniker haltige Baupraktiken, um die Um-
weltbelastung weitestgehend zu
Spezialisierte Facharbeiter minimieren.
auf dem Bau
Sie tragen zur Qualitat und Sicher- o Fachkraft fiir Rohr-, Kanal-
heit von Bauprojekten bei. und Industrieservice
¢ Fachkraft fur Holz- und
¢ Rohrleitungsbauer/in Bautenschutzarbeiten
o Spezialtiefbauer/in e Wasserbauer/in
¢ Beton- und Stahlbeton-
bauer/in

Alles in allem ist die Baubran-
che fiir jeden Berufseinsteiger
ein hochinteressantes und
vielseitiges Berufsfeld, das \
nicht nur Sicherheit, sondern
auch gute Karrierechancen
bietet. ouele: Ausbildung.de

¢ Bauwerksabdichter/in
¢ Brunnenbauer/in

¢ Industriekletterer/in

¢ Kanalbauer/in

¢ Asphaltbauer/in

¢ Betonfertigteilbauer/in

M

Fotos (4): Ado‘Stock

Freimuth Unternehmensgruppe — Zukunft bauen. Mit dir.
Seit 60 Jahren setzt die Freimuth Unternehmensgruppe
Maflstabe in den Bereichen Abbruch, Recycling und Tiefbau. Mit
modernster Technik und rund 500 engagierten Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern zGhlen wir zu den fuhrenden Unternehmen
unserer Branche in Deutschland.

Als familiengefuhrtes Unternehmen verbinden wir Tradition und
Innovation — und legen Wert auf Vertrauen, Umweltbewusstsein
und die Weiterentwicklung unserer Fachkrafte.

Wir gestalten Zukunft — und bieten dir die Chance, Teil davon zu
werden. Starte deine Ausbildung bei Freimuth und arbeite an
Projekten, die beeindrucken und Bestand haben.

Freimuth

ABBRUCH RECYCLING

WIR BILDEN AUS!

e Kaufleute fur GroB- & AuBenhandelsmanagement
®\Vermessungstechniker

e |_and- und Baumaschinenmechatroniker

® Duales Studium Bauingenieurwesen

JETZT BEWERBEN

Freimuth Unternehmensgruppe - Personalabteilung
Am Kanal 1, 21782 Bllkau, bewerbung@freimuth-abbruch.de
Telefon 04754/835136

‘ Freimuth - Ausbildung mit Aussicht
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Berufe mit Zukunft gibt es in
vielen Bereichen - vom Hand-
werk Uber die IT bis hin zum
Gesundheitswesen. Doch was
genau macht einen Beruf zu-

kunftssicher?

Zukunftsberufe sind Jobs,

AUSBILDUNGSMESSE 2026 / »FLAGGE ZEIGEN«

eine personliche Entscheidung.
Es hangt davon ab, worauf du bet
deiner Zukunft Wert legst. Zum

Beispiel: Jobsicherheit, Gehalt,
Systemrelevanz oder vielleicht

die in den niachsten Jahren:

* sichere Karrierechancen bieten

¢ in Zukunft wichtig(er) werden

e gutes Gehalt ermdglichen

¢ nicht durch KI ersetzt werden
konnen oder systemrelevant sind.

Beruf
Pflegefachkraft
Fachinformatiker/-in

Kaufmann/frau fur
Digitalisierungs-
management

Elektroniker/-in
fur Automatisierungs-
technik

Umwelttechnologe
Erzieher/-in

Mechatroniker/-in
Data Analyst/-in

Medizinische
Fachangestellte (MFA)

Technischer
Systemplaner/-in

auch etwas ganz anders?

Wichtig: Es gibt nicht DEN Beruf
oder DIE Ausbildung mit DEN

besten Zukunftsaussichten. Das

Begrundung

Systemrelevanz

Digitalisierung:

Digitalisierung:

Technik:

Klima:

Systemrelevanz:

Technik:

Digitalisierung:

Systemrelevanz:

Infrastruktur:

hangt von vielen verschiedenen
Faktoren ab. auele ausbildung.de

gute Chancen durch
alternde Gesellschaft

stark gefragt in allen
Branchen

hilft Firmen beim Wandel

Maschinen mussen
instand gehalten werden

wichtig fur Umwelt
und Zukunft

Bildung und Erziehung
braucht echte Menschen

uberall einsetzbar

Daten werden immer
wichtiger

Gesundheitsberufe
sind sicher

alles muss geplant
werden

Foto:AdobeStock

Die Top 10 der Zukunftsberufe

Wichtig: Am Ende ist ein Beruf
mit Zukunft aber auch immer

Die drei starksten Wachstums-
sektoren fur Zukunftsberufe:

Hinter den einzelnen Berufen
mit Zukunft stehen drei Mega-
trend-Sektoren, die den Ar-
beitsmarkt bis mindestens
2035 pragen werden. Ein Ver-
standnis dieser strukturellen
Krafte hilft, die eigene Kar-
riereentscheidung fur einen
zukunftssicheren Beruf lang-
fristig zu verankern.

GESUNDHEIT & PFLEGE
Der demografische Wandel ist un-
ausweichlich: Bis 2040 wachst die
Gruppe der uber 80-Jahrigen in
Deutschland um mehr als 50 %.

Der Bedarf an Pflegefachkraften,
Therapeuten, medizinischem
Fachpersonal und Pflegemana-
gern wird in diesem Zeitraum
weit starker wachsen als die
Ausbildungskapazitaten aufho-
len kénnen. Kein einziger dieser
Berufe ist in relevantem Umfang
automatisierbar.

+300.000 Pflegekrafte bis 2035
gesucht !

DIGITALISIERUNG & Kl
Deutschlands Ruckstand bei der
Digitalisierung — im EU-Vergleich
liegt Deutschland auf Platz 13
(DESI 2024) — wird zum Wett-
bewerbsproblem und gleichzeitig
zum massiven Jobmotor.

Der Aufholbedarf schafft Stellen
in Softwareentwicklung, Cloud-
Migration, Cybersecurity, KI-In-
tegration und Prozessdigitali-
sierung, die auf absehbare Zeit
nicht zu besetzen sind.

Unternehmen zahlen dafur Premi-
umgehalter!

+109.000 offene IT-Stellen 2025 !

ENERGIEWENDE &
GREEN JOBS

Der Umbau der deutschen Ener-
gieversorgung ist das grofite Infra-
strukturprojekt seit dem Wieder-
aufbau nach dem II. Weltkrieg.

Jede neu installierte Warme-
pumpe, jede Solaranlage, jeder
Windpark braucht qualifizierte
Handwerker und Ingenieure.

Parallel entsteht durch CSRD
und EU-Taxonomie ein riesiger
Bedarf an Nachhaltigkeitsexper-
ten in nahezu allen Branchen.
Dieser Markt hat gerade erst
begonnen zu wachsen.

Gerade in Norddeutschland und
in Cuxhaven mit seinem »Deut-
schen Offshore-Industriezent-
rume« wird sich diese Berufsgrup-
pe in der nahen Zukunft stark
entwickeln. quelle: profilinginstitut.de
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Beraten rund ums Geld;:

Bankkaufmann-/ffau,

Bankkaufleute beraten Kunden rund um Geld, Konten, Kre-
dite und Geldanlagen. Sie helfen dabei, passende Finanz-
Iosungen zu finden und sorgen dafur, dass alle Bankge-
schafte zuverlassig abgewickelt werden. Der Beruf bleibt
nach wie vor sehr gefragt, vor allem mit Skills in Bereichen

wie digitale Services, Kl und Kryptowahrung.

Finf typische Aufgaben

= Kunden beraten: Du erklarst
Konten, Kredite oder Geldanlagen
und hilfst bei wichtigen Finanz-
entscheidungen.

= Konten fuhren und Auftrage
bearbeiten: Du eroffnest neue
Konten, flthrst Uberweisungen
aus und kummerst dich um den
Zahlungsverkehr.

=>» Finanzkonzepte erstellen: Du
planst mit Kunden, wie sie ihr
Geld sparen, investieren oder gro-
Rere Anschaffungen finanzieren
konnen.

=>» Kredite prufen: Du analysierst,
ob Kunden sich einen Kredit
leisten konnen und begleitest den
Prozess von der Anfrage bis zur
Auszahlung.

=>» Bankinterne Aufgaben: Du
arbeitest z. B. im Rechnungswe-
sen oder Controlling und sorgst
dafur, dass im Hintergrund alles
rundlauft.

Wie lauft die Ausbildung ab?
Die Ausbildung ist dual aufgebaut.
Du verbringst also Zeit in der Bank
und in der Berufsschule.

Dort stehen Finanzen im Mittel-
punkt. Du lernst, wie Konten
gefuhrt, Kosten berechnet und
Geld- oder Vermdgensanlagen
angeboten werden. Aulerdem
stehen Facher wie Rechnungs-
wesen, Steuerkunde und Versi-
cherungslehre auf dem Stunden-

plan. Daneben hast du Facher wie
Deutsch, Politik, Sozialkunde, Ethik
und Sport. In der Praxis arbeitest
du direkt im Bankalltag: Du fuhrst
Kundengesprache, eroffnest Kon-
ten, fuhrst Uberweisungen durch
und lernst, wie Kredite gepruft
und vergeben werden.

Wie lange dauert die Ausbil-
dung zum Bankkaufmann?
Die Ausbildung zum Bankkauf-
mann bzw. zur Bankkauffrau
dauert drei Jahre. Bei sehr guten
Leistungen oder mit passender
Vorbildung kannst du sie auf
zweieinhalb oder zwei Jahre ver-
kurzen - dafur mussen du und
dein Ausbildungsbetrieb gemein-
sam einen Antrag stellen.

Voraussetzungen fur

eine Ausbildung

Fur die Ausbildung benaotigst du in
der Regel einen guten Realschul-
abschluss oder ein Abitur. Rein
rechtlich ist zwar kein bestimmter
Schulabschluss vorgeschrieben, in
der Praxis stellen Banken jedoch
meist Bewerber mit Abitur oder
Mittlerer Reife ein. Wichtig sind
aullerdem Zahlenverstandnis,
Kommunikationsstarke, Verant-
wortungsbewusstsein und Inter-
esse an wirtschaftlichen und kauf-
mannischen Themen — denn du
arbeitest taglich mit Kunden und
Finanzdaten.

Karrieremoglichkeiten

Nach der Ausbildung stehen dir
viele Wege offen. Die meisten
Banken ubernehmen ihre Azubis,

und wer sich weiterbildet, kann
schnell mehr Verantwortung
ubernehmen.

Typische Weiterbildungen
= Bankfachwirt/in:
Aufbauend auf der Ausbildung
vertiefst du dein Fachwissen fur

Tatigkeiten in Kreditinstituten, z. B.

in der Finanzberatung, im Leasing
oder im E-Commerce. Die Fortbil-
dung dauert meist zwei Jahre.

= Bankbetriebswirt/in:

Mit der abgeschlossenen Weiter-
bildung kannst du Aufgaben in

T

Aquildjlng'.d- er Studiu

Du hast die

—
Wir bieten an:

Controlling, Anlagenmanagement
oder der Filialleitung ubernehmen.

= Studium:

Nach der Ausbildung stehen dir
verschiedene Studiengange offen:
Zum Beispiel Betriebswirtschaft
(BWL), Volkswirtschaft (VWL) oder
spezialisierte Facher wie Bank-
und Finanzdienstleistungen oder
Finanz- und Wirtschaftsmathe-
matik.

Wer in diesem Beriuf seine
Chancen sucht, wird sie finden!
(Quelle: ausbildung.de/GA)

"
m?

» Ausbildung zum Bankkaufmann (w/m/d) \
e Duales Studium - dreifacher Abschluss

g Bankkaufmann (w/m/d)

Sparkassenbetriebswirt (w/m/d)

g Bachelor of Arts

o
5 Stadtsparkasse
Cuxhaven
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Styling 1st Dein Ding?
Dann 1st Friseur oder

Friseurin dei) Bepufl- -4

Du magst Hair-Stylings, neue
Looks und den vertrauten Um-
gang mit Menschen? Dann
bist du in diesem Beruf genau
richtig!

Als Friseurin und Friseur bist du
der personliche Stylist deiner Kun-
dinnen und Kunden: Du weilt,
welche Looks und Styles gerade
getragen werden und ob das auch
zu deinen Kundinnen und Kunden
passt.

Mit deinem Einfuhlungsvermo-
gen merkst du schnell, was deine
Kundschaft gut aussehen lasst
und glucklich macht.

Du weildt sicher, welche Schnitte
und Farben zu Gesichtsform und
Typ passen, schaffst eine Wohl-
fuhlatmosphare und hast auch
mal ein Ohr fur die kleinen Ge-
schichten aus dem Alltag.

Eine gute Friseurin und ein guter
Friseur werden so mit der Zeit zur

einzigartigen Lieblingsfriseurin
und zum Lieblingsfriseur der Kun-
dinnen und Kunden.

Klingt gut? Dann informiere dich
uber eine Ausbildung im Friseur-
handwerk und finde heraus, ob
du ,Style im Blut” hast.

Deine Aufgaben

Du sorgst dafur, dass deine Kun-
dinnen und Kunden super aus-
sehen: Du schneidest, farbst, rei-
nigst, pflegst und formst die Haare
deiner Kundschaft.

Besondere Highlights

Als Friseurin und Friseur bist du
auch fur ganz besondere Falle ein
gefragter Ansprechpartner:

¢ Frisieren

e Make-up

e Coloration

e Stylen

¢ Beraten

e Schneiden

e Haarverlangerung, Haarersatz

(nautisch/technisch)

in der Fachschule:

Staatliche Seefahrtschule Cuxhaven

Ausbildung in der Berufsfachschule:
» Schiffsbetriebstechnische Assistent*innen

Aus- und Weiterbildungen

* Kapitan*in auf allen gewerblichen Ebenen (auch Fischerei)
* Leiter*innen der Maschinenanlage auf allen gewerbl. Ebenen

Interesse? Infos hier: seefahrtschule.de

... oder persénlich unter: info@seefahrtschule.niedersachsen.de
+49 (0)4721 39597-0

Karrierechancen

Die Ausbildung im Friseurhand-
werk ist die Grundvoraussetzung
fur einen erfolgreichen Einstieg
In eine Reihe spannender Berufs-
felder.

Entsprechend zahlreich sind die
Spezialisierungs- und Weiterbil-
dungsmaoglichkeiten.

Nach der erfolgreich abgeschlos-
senen Gesellenprufung kannst du
dich als Friseurmeister/-in weiter-
qualifizieren.

Handwerksmeister/-innen stehen
im deutschen Qualifikationsrah-
men auf einer Stufe mit Bachelor-
absolventen/-innen.

Weiterbildungsmoglichkeiten sind
zum Beispiel:

MASKENBILDNER-/IN

Ob beim Film, Fernsehen oder im
Theater — sie sind die heimlichen
Stars im Hintergrund und tragen
entscheidend mit zum Erfolg einer
Produktion bei. Die Friseuraus-
bildung schafft hier beste Voraus-
setzungen.

Wer kein eigenes Unternehmen
grunden mochte, kann die Lei-
tung eines Studios, eines Salons
oder einer Salonkette uberneh-
men und hat die Verantwortung
fur seine Mitarbeiter/-innen.

STARFRISEUR VON MORGEN

Zum richtigen Zeitpunkt am rich-
tigen Ort. Wer ganz nach oben
will in der Branche, ist auf Messen
und Meisterschaften genau rich-
tig. Ein internationales Fachpub-
likum, das Interesse der Medien
sowie aufwandige Shows und
Workshops bieten den idealen
Rahmen fur eine perfekte Insze-
nierung der neuesten Trends. .

(Quelle: Zentralverband des Deutschen Friseurhandwerks)



Techmkéfﬁn? Perfektlomst
Hier 1st_,.de1n 1dealer Beruf:

Fachinformatike:
r-Systemint

far

Fachinformatiker/innen der
Fachrichtung Systemintegra-
tion planen, installieren und
betreiben bzw. verwalten IT-
Systeme. Als Dienstleister im
eigenen Haus oder bei Kun-
den beraten sie bei Auswahl
und Einsatz von Hard- und
Softwarekomponenten, bauen
Systeme auf, vernetzen sie
und nehmen sie in Betrieb.

Tatigkeitsbeispiele

Analyse:

Ein Unternehmen benétigt z. B.
neue Hard- und Software. Dafur
mussen zunachst die Bedurfnisse
und Anforderungen analysiert
werden: Welcher Server soll ver-
wendet werden, welche Soft- und
welche Hardware eignet sich fur
den Kunden? Mussen die Netz-
werke erweiterbar sein? Fach-
informatiker fur Systemintegration
wissen auf diese Fragen eine Ant-
wort und stellen genaue Bedarfs-
plane auf.

Begutachtung:

Fachinformatiker fur Systeminte-
gration begutachten auch die
Raumlichkeiten vor Ort. Wie viele
PC-Pléatze verteilen sich auf die

Buroraume, wo konnen Kabel ver-
legt und mussen auch kabellose
Netzwerke berucksichtigt werden?
AuRRerdem wichtig fur Buros oder
Geschaftsraume ist die Frage nach
der Anzahl an verfugbaren Steck-
dosen fur die Installationsarbeiten.

Einrichtung der Netzwerke:
Zur eigentlichen Installations-
arbeit zahlen der Aufbau und die
Installation von Hard- und Soft-
ware.

Zur Hardware zahlen Computer,
Telefonanlagen oder Drucker,
die von Fachinformatikern fur
Systemintegration jeweils aufge-
baut und professionell verkabelt
werden.

AnschlieRend wird die Software
installiert. Rechner mussen z. B.
mit den benotigten Office- und
Antiviren-Programmen ausge-
stattet werden und einen Zugriff
zum Server haben — entscheidend
sind auch einzelne Lizenzen, die
erworben werden mussen.

IT-Support und Wartung:
Angenommen, ein Mitarbeiter
kann seinen Computer plétzlich

FRaTZ

KALTETECHNIK GMBH

Uber 50 Jahre |hr kompetenter Partner
fur Kalte- und Klimatechnik

MittelstraBBe 10
27472 Cuxhaven

Fon (04721) 71 62-0
Fax (04721) 71 62-32

info@fritz-kaeltetechnik.de
www.fritz-kaeltetechnik.de

nicht mehr starten oder seine
Mails nicht abrufen — ein klassi-
scher Fall fur den Fachinformati-
ker fur Systemintegration.

Entweder wird er zur Behebung
der Fehler zur jeweiligen Firma
gerufen oder er ist in einem Be-
trieb fest angestellt. Gleiches gilt
fur Wartung von Hard- und Soft-
ware — ob bei der Aktualisierung
von Updates oder der Uberpru-
fung der Leistungsfahigkeit.

Eine andere Form des Supports
ist die Durchfuhrung von An-
wenderschulungen.

Wird im Unternehmen ein neues
Programm eingefuhrt, ist es die
Aufgabe des Fachinformatikers,
den Mitarbeitern die Anwendung
zu zeigen und Schulungen zu pla-
nen, zu organisieren und durch-
zufuhren.

Auf welche anderen Fach-
richtungen kann man
sich spezialisieren?
Neben der Fachrichtung Anwen-
dungsentwicklung gibt es weitere
Fachrichtungen zur Auswahl:
=» Fachinformatiker fur

Daten- und Prozessanalyse

X BREB
¥

=» Fachinformatiker fur

Digitale Vernetzung.
Dadurch ergeben sich auch fur
den Fachinformatiker fur System-
Integration einige Neuerungen in
der Ausbildungsordnung.

Warum sollte man diesen
Beruf ergreifen?

Das Einsatzgebiet in diesem Beruf
ist sehr grofR. Da die Digitalisie-
rung ohnehin immer weiter vor-
anschreitet, wird der Beruf auch in
Zukunft immer wichtiger — er ist
sogar jetzt schon unverzichtbar!

Durch die vielen unterschied-
lichen Weiterbildungsmoglich-
keiten kann man sich zudem sehr
gut auf einen Aufgabenbereich
spezialisieren. Mach mit — die Zu-
kunft ruft! «ueie: ausbildung.de)

Berufstyp:
Duale Ausbildung

Ausbildungsdauer:
3 Jahre

Fachrichtungen:

¢ Anwendungsentwicklung
¢ Daten- und Prozessanalyse
¢ Digitale Vernetzung

KOMM ZU UNS INS TEAM

BREB braucht Dich!

0b Berufserfahrene, Auszubildende,

dual Studierende oder Schiiler: Wir bieten
interessante Jobs rund um die Schifffahrt.
Findet unsere aktuellen Stellenangebote unter
breb.de oder richtet Eure Initiativbewerbungen
direkt per Email an bewerbung@breb.de

BREB GmbH & Co. KG

' Kapitdn-Alexander-StraBe 16

| BI.IIE_ WATER BREB_

27472 Cuxhaven

Tel. +49 (0)4721590 54 0
www.breb.de
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Das Herzstuck jeder Arztpraxis:

Medizinische Fachangestellte (MFA)

3

] ';-

Husten, Schnupfen, Kopfweh? Kennt jeder. Als Medizinische Fachangestellte bist
du das Herzstuck jeder Arztpraxis. Du begruft Patienten mit einem Lacheln,
assistierst bei Untersuchungen und sorgst dafur, dass alles reibungslos lauft.

Abwechslungsreiche Aufgaben und der Kontakt zu Menschen machen die-
b\ sen Beruf spannend, herausfordernd und erflllend - als MFA wird dir ga-

- rantiert nicht langweilig. Hier erklaren wir dir alles, was du Uber die Aus-

Mit einer Ausbildung zur/zum Medizi-
nischen Fachangestellten (MFA) ent-

- scheidest du dich fur einen vielseitigen,
verantwortungsvollen und zukunftssiche-
ren Beruf mit vielfaltigen Entwicklungs-
moglichkeiten.

+  Als MFA bist du die Schnittstelle zwi-

" schen Arztin/Arzt und Patientin/Pati-
ent und unersetzlich fur den funktio-
nierenden Betrieb in der ambulanten
medizinischen Versorgung.

Jeden Tag aufs Neue koordi-
nierst du zum Beispiel orga-
nisatorische Ablaufe und
unterstutzt dein Team bei
der Behandlung und Be-
treuung von Patientinnen
und Patienten. Auch mit
anderen Dienstleistungs-
betrieben der medizini-
schen Versorgung (etwa
Apotheker/-innen,
Pflegediensten oder
Physiotherapie-Pra-
xen) bist du regel-
maflig in Kontakt.
Einen Grofiteil der
- MFA-Tatigkeiten
machen dabei
heute die Ver-
waltungsarbei-
ten aus. Dein
Berufsalltag setzt
sich folglich
aus vielfaltigen
Aufgaben zusam-
men. Um diese zu
bewaltigen, lernst
du wahrend deiner
Ausbildung viel

bildung in diesem anspruchsvollen Beruf wissen solltest:

dazu. Du eignest dir medizini-
sches und kaufmannisches Wis-
sen ebenso an wie soziale Kom-
petenzen. Diese entwickelst du z.
B. im Umgang mit Patientinnen
und Patienten tagtaglich weiter.

Die drei wichtigsten Lern-
felder bei der Ausbildung:

Menschen — deine sozialen
Kompetenzen

Als MFA sind ausgepragte soziale
Kompetenzen das A und O, denn
du bist tagtaglich im Kontakt mit
vielen verschiedenen Menschen.
Bei diesen Aufgaben ist vor allem
deine Sozialkompetenz gefragt:

Betreuung von Patientinnen

und Patienten

= Empfang und Beratung von
Patientinnen und Patienten.

=>» Telefonate fuhren, Termine
abstimmen und vergeben.

= Rezept-Ubergaben.

= Absprachen und Zusammen
arbeit mit Arzt oder Arztin.

=» Absprachen und Kommunika-
tion im Team zum Arbeitsab-
lauf und Aufgabenverteilung.

= Kommunikation mit externen
Ansprechpartner/innen und
Institutionen, wie etwa Ret-
tungsdienst, Krankenhauser,
Ernahrungsberatungen oder
Apotheken.



Diese Eigenschaften sind
fir deinen Beruf besonders
wichtig:

Empathie:

Du kannst dich in andere Men-
schen hineinversetzen und eine
Verbindung zu deinem Gegen-
uber aufbauen.Jeden Tag bist du
im Kontakt mit Patientinnen und
Patienten, deinem Team oder
deinem/r Ausbilder/in und findest
auch in schwierigen Situationen
den passenden Ton.

Geduld:
Wenn es mal stressig wird, be-
haltst du die Nerven.

Teamfahigkeit:

Als MFA arbeitest du im Team.
Dich mit anderen abzusprechen,
Aufgaben in deinem Bereich ver-
antwortungsvoll umzusetzen und
die Kollegen jederzeit zu unter-
stutzen, sind wichtig fur die Pra-
xisablaufe und bestimmen deinen
Berufsalltag.

AUSBILDUNGSMESSE 2026 / »FLAGGE ZEIGEN«
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Deine Aufgaben mit medizi-
nischem Schwerpunkt:

¢ Bei Untersuchungen, Behan-
dlungen, chirurgischen Ein-
griffen, Notfallen assistieren,
z. B. Blutentnahmen, das
Schreiben von Elektrokardio-
grammen (EKG), die Wundver-
sorgung oder die Assistenz
bei Infusionen.

¢ Patienten und Patientinnen
vor, wahrend und nach der
Behandlung betreuen und
beraten.

e Patienten die Ziele und Mog-
lichkeiten der Vor- und Nach-
sorge erklaren, z. B. Fruherken-
nungsmaflnahmen oder Kon-
troll-Untersuchungen.

e Arbeiten im Labor erledigen,
wie etwa entnommene Proben
untersuchen oder fur den Ve-
rsand an medizinische Fachla-
bore aufbereiten.

Deine kaufmannischen und
administrativen Aufgaben:

¢ Praxisbetrieb managen.

¢ Betriebsablaufe deiner Praxis o-
rganisieren und Terminplanun-
gen uberwachen.

e Tatigkeiten des Qualitatsmana-
gements.

e Verwaltungsarbeiten, wie z. B.
arztliche Befunde erfassen,
Uberweisungen oder Arbeits-
unfahigkeitsbescheinigungen
ausstellen oder Impfkalender
fuhren.

¢ Behandlungsablaufe dokumen-
tieren, Leistungen fur Abrech-
nungen erfassen.

e Zahlungsvorgange abwickeln
und uberwachen.

¢ Hygienemalnahmen durch-
fuhren, wie etwa Geratschaften

19

Fotos (8): AdobeStock

und Untersuchungsmaterialien
desinfizieren, Hygienekonzepte
erarbeiten und vorhandene
Hygieneprotokolle einhalten.

e Gesetzliche Vorschriften und
Richtlinien des Umweltschut-
zes anwenden.

In deiner Ausbildung lernst du, alle
Anforderungen Schritt fur Schritt
zu bewaltigen.

Dabei erhaltst du Unterstutzung
von deinen Ausbildenden und
deinem Team ebenso wie vom
Lehrpersonal in deiner Berufs-
schule. (Quelle: mfa-niedersachsen.de)

Schulabschluss:
Haupt- oder Realschulab-
schluss, Abitur/ Fachabitur

Berufstyp:
Duale Ausbildung

Ausbildungsdauer:
3 Jahre
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So abwechslungsreich wie aussichtsreich:

Industriekaufleute

Industriekaufleute arbeiten

in verschiedenen industriellen
Wirtschaftszweigen, Bran-
chen, Betrieben und Einsatz-
gebieten, z. B. in den Berei-
chen der Material-, Produk-
tions- und Absatzwirtschaft

Q

Wir bilden aus:

g .
'DOHLER

oder im Bereich Personal- und
Rechnungswesen.

Was genau machen

Industriekaufleute?

= Produkte und Dienstleistungen
des Unternehmens verkaufen

NATURAL INGREDIENTS
INGREDIENT SYSTEMS
INTEGRATED SOLUTIONS

WE BRING
IDEAS TO LIFE.

NEUENKIRCHEN (BEI CUXHAVEN)

FINDE DEINEN WEG
- ALS AZUBI IN UNSEREM TEAM!

- Fachkraft flr Fruchtsafttechnik (m/w/d)
- Fachkraft fir Lebensmitteltechnik (m/w/d)
. Industriemechaniker (m/w/d) - 4

r

- Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/w/d) = .~
- Fachkraft fur Lagerlogistik (m/w/d) 2

=» Marketingaktivitaten von der
Analyse der Marktpotenziale bis
zum Kundenservice betreiben

=» Kunden beraten und betreuen

=» Bedarf an Produkten und
Dienstleistungen ermitteln

=>» Materialien, Produktionsmittel
und Dienstleistungen einkau-
fen, den Vertrieb disponieren

=>» Prozesse der Auftragserledi-
gung unterstutzen, z. B. in der
Leistungserstellung und der
Logistik

=>» Betriebswirtschaftliche
Themen in allen Funktionen
des Betriebes bearbeiten
(Finanzierung, Investitionen,
Rentabilitat, Kostenplanung,
-analyse und -verfolgung usw.)

= Geschaftsvorgange des Rech-
nungswesens bearbeiten

= Kennzahlen und Statistiken
fur die Erfolgskontrolle und zur

=>» Arbeitsprozesse planen und
organisieren

= Mit auslandischen Kunden in
einer Fremdsprache (z. B. eng-
lisch) korrespondieren und
kommunizieren

= Im Team und in Projekten ar-
beiten unter Verwendung aktu-
eller Informations-, Kommuni-
kations- und Medientechniken
mit den Fahigkeiten zur Kom-
munikation, Kooperation, M-
oderation, Prasentation, Pro-
blemlosung und Entscheidung

Was ist fur diesen Beruf
wichtig?

Schulische Starken:

Gute Leistungen in Mathematik,
Deutsch und Englisch sind von
Vorteil, da du im Berufsalltag viel
mit Kalkulationen, Schriftverkehr
und internationalen Kunden zu
tun hast.

Persénliche Starken:
Organisationstalent, kaufmanni-
sches Den-

ken und Teamfahigkeit, denn du
verbindest Abteilungen wie Ver-
trieb, Einkauf und Personal. (uele: IHK)

Zusatzqualifikation
Europakaufleute

Vertiefte Kompetenzen im
AuRenhandel sind fur einen
groRen Teil der deutschen
Unternehmen ein zuneh-
mend wichtiger Baustein

im Profil ihrer Beschaftigten.
Viele Unternehmen werden
nur dann wettbewerbsfahig
bleiben, wenn sie Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter
haben, die mit auslandischen
Partnern kommunizieren und
kooperieren kdnnen. Deshalb
sind internationale Qualifika-
tionen immer starker gefragt.
Die ,klassischen” Ausbildungs-
berufe vermitteln jedoch nur
einen Teil der erforderlichen
internationalen Qualifikatio-
nen. Kaufmannische Auszu-
bildende kénnen ihre Kom-
petenzen in diesem Bereich
durch die Zusatzausbildung
zum/zur Europakaufmann/-
frau erganzen.

« Chemielaboranten (m/w/d)
« Industriekaufmann (m/w/d)

Steuerung betrieblicher Prozes-

se auswerten Schulabschluss:

Du mochtest mehr erfahren:

Ansprechpartnerin Melina Luca Il melina.luca@doehler.com

Telefon +49 4751 -92 20 - 937

=2 Methoden und Instrumente
zur Personalbeschaffung und
Personalauswahl anwenden

=>» Personaleinsatz planen und
Aufgaben der Personalverwal-
tung bearbeiten

Mind. Hauptschulabschluss

Berufstyp:
Duale Ausbildung

Ausbildungsdauer:
3 Jahre
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Anlagenmechaniker/-in

fur Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik

Als Anlagenmechaniker SHK in-
stallierst, wartest und reparierst
du Heizungs-, Luftungs- und
Klimaanlagen sowie sanitare Ein-
richtungen. Du verlegst Rohrlei-
tungen, montierst Bauteile und
schlie3t Gerate an. Du arbeitest
mit modernen Technologien wie
Warmepumpen, Solaranlagen
und Brennstoffzellen, um ener-
gieeffiziente, umweltfreundliche
Systeme zu schaffen. Du beratst
Kunden, erstellst Angebote und
sorgst fur den reibungslosen Be-
trieb der Anlagen.

In deiner Ausbildung lernst du
zunachst die technischen und
organisatorischen Grundlagen
kennen. Beispielsweise kannst du
nach kurzer Zeit Kundenauftrage
entgegennehmen, Arbeitsablaufe
planen und durchfuhren und die
Ergebnisse am Ende beurteilen.
Zu den technischen Grundlagen
gehoren unter anderem das Boh-
ren, Schrauben und Schweifien
zum Befestigen von Anlagen, aber
auch das Anfertigen von Rohren,
Blechen und Profilen. Hierbei ist
dein handwerkliches Geschick
gefragt, denn oft mussen Teile
malangefertigt werden, damit sie
auch hundertprozentig passen
und der Kunde zufrieden ist. Ein
weiterer Schwerpunkt liegt auf
Umwelt- und Klimaschutz, wo du
Wissen uber erneuerbare Energien
und nachhaltige Techniken er-
wirbst.

Welche Fahigkeiten sind in
diesem Beruf wichtig?
Sorgfalt ist bei diesem Beruf eine
wichtige Grundvoraussetzung,

aber auch ein grof3es Interesse fur
Technik solltest du mitbringen,
denn du wirst viel mit elektrischen
Steuerungsgeraten arbeiten, die
zur Regelung der Heizungsanla-
gen notig sind.

Hier ist viel Fingerspitzengefuhl
gefragt, denn die Heizung soll
moglichst wenig Brennstoff ver-
brauchen, aber trotzdem gut hei-
zen. Wenn dann eine Anlage mal
nicht mehr funktioniert und keiner
weifll warum, dann bist du derjeni-
ge, der wie bei einer Patientenbe-
handlung die Diagnose stellt und
anschlieRend den Fehler behebt.

Wo arbeitet ein Anlagen-
mechaniker SHK?
Langeweile wirst du bei deiner
Ausbildung als Anlagenmecha-

w" -

Bel uns Ierlrkllch ALLES uber Erneuerba re |

nd\G'ashelzung
A \ NN N \

niker fur Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik mit Sicherheit nicht
haben. Ob im Betrieb, bei den
Kunden, oder in der Berufsschule:
Du wirst in deiner Ausbildung viel
unterwegs sein und eine Menge
Herausforderungen bewaltigen.

Deine Arbeit wird auch teilweise
im Freien oder in luftigen Hohen
stattfinden, wenn du beispielswei-
se eine Solaranlage installierst, die
fur warmes Wasser im Haus sorgt.
Bei schweren Arbeiten reichen
zwel Hande oft nicht aus, darum
arbeitest du die meiste Zeit in
einem Team und kannst auf die
Unterstutzung deiner Kollegen
zahlen. Du scheust keine Heraus-
forderungen, bist ein schlaues
Kopfchen und machst vor korper-
licher Arbeit keinen Halt?

-
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Foto: AdobeStock

Dann ist die Ausbildung als An-
lagenmechaniker fur Sanitar-,
Heizungs- und Klimatechnik
genau das Richtige fur dich!

Wie sind die Zukunftsaussich-
ten als Anlagenmechaniker?
Um gute Chancen auf dem Ar-
beitsmarkt zu haben, musst du
dich auf jeden Fall standig weiter-
bilden oder Zusatzqualifikationen
erwerben. Schliefflich musst du
immer auf dem neusten Stand der
Technik sein. Da aber immer mehr
auf erneuerbare Energien umge-
stiegen wird und Anlagenmecha-
niker SHK diejenigen sind, die sie
installieren, sind die Zukunftsaus-
sichten sehr gut. Quelle: Ausbildung.de

Schulabschluss:
Hauptschulabschluss, Real-
schulabschluss oder Abitur/
Fachabitur

Ausbildungsdauer:
3,5 Jahre

= Foa -
La : -'5- '3

rave & bisch GmbH
Am Altenwalder Bahnhof 11
27478 Cuxhaven
www.rave-boesch.de
ETVE SRR T B
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Standplan Erdgeschoss
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Mitmachaktionen und
Informationen liber die

Berufsfelder in den

Werkstatten

Elektrolabor BBS Cuxhaven
KFZ-Mechatronik

KFZ - Labor (Reifenwechsel etc.)
IT Werkstatt

Technologie- und Ausbildungs-
campus Cuxhaven

Bewegte Luft, bewegte Zukunft -
mit Luftkraft deine Kariere starten
Metallwerkstatt

Drehen und Frasen -

Forme deine Karriere mit Prazision
IT - Arduino und 3D Druck
Maler*in und Lackierer*in
Holzwerkstatt

Anlakenmechaniker*in fiir Sanitar-,

Heizungs- und Klimatechnik

Bibliothek

AuBenbereich

KN K2 N
K KB

Nordeingang

)S0Iy

Handwerkerinsel

1941349ni(

w gLl

~
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Haupteingang

Siemens Gamesa Renewable Energy Deutschland GmbH
EWE NETZ GmbH

Nordseeheilbad Cuxhaven GmbH
Stadtsparkasse Cuxhaven

Raiffeisen Weser-Elbe eG

Grewe Bremerhaven GmbH

VOCO GmbH

AOK - Die Gesundheitskasse fiir Niedersachsen
Trivium Packaging Germany GmbH Cuxhaven
Landkreis Cuxhaven

TAD Pharma GmbH

Niedersachsische Landesbehorde fiir
StraBenbau und Verkehr

Ingo Steyer GmbH & Co. KG

LAVES Institut fir Fische und
Fischereierzeugnisse Cuxhaven

Heitsch GmbH

Maris Food GmbH

CUX-BETON GmbH & Co KG

Wujkiw Hellmann & Partner Versicherungsmakler GmbH
Niedersachsen Ports GmbH & Co. KG
Lebenshilfe ev. Kreisverband Land Hadeln
Polizei Bremerhaven

Karriereberatung der Bundeswehr
Hildebrand Personal Optimierung GmbH
Mohrmann Bau GmbH

Stadt Cuxhaven

DRK Cuxhaven/Hadeln gGmbH
Siedlungsgesellschaft Cuxhaven AG
Dohler Neuenkirchen GmbH

29 Laserexpress GmbH

30 Badhotel Sternhagen GmbH & Co.KG

31 MVZ Timmermann und Partner

32 BBS Cuxhaven Gastro

33 Romantikhotel Basehof

34 PflegeWert GmbH

35 Hotel Strandperle Duhnen GmbH & Co.KG
36 DaFi Gastro GmbH

37 Polizeiinspektion Cuxhaven

38 Kinderhospiz Cuxhaven-Bremerhaven eV.
39 Aluminium Oxid Stade GmbH

40 rave + bosch GmbH

41 ALDISE & CO KG

42 Best Western Hotel Das Donners

43 BREDO DRY DOCKS GmbH

44 Staatliche Seefahrtschule Cuxhaven

45 Deutsche Seemannsmission Cuxhaven
46 Lohmann Animal Health GmbH / Elanco
47 Blue Water BREB GmbH

48 JBA Cuxhaven

49 Strandhotel Duhnen

50 bremenports GmbH & Co. KG

51 Autohaus W. Manikowski Cuxhaven KG
52 Rhenus Cuxport GmbH

53 DFDS Germany ApS & Co. KG

54 WasserstraBen- und Schifffahrtsamt Elbe-Nordsee
55 Kreishandwerkerschaft Elbe-Weser

56 Baugewerken- und Zimmerer-Innung
Cuxhaven- Land Hadeln

57 Elektro-Innung Cuxhaven-Land-Hadeln
58 Friseur Innung Cuxhaven - Land Hadeln-Stade
59 Innung des Kraftfahrzeughandwerks Cuxhaven-Land Hadeln

60 Innung fiir Sanitar- und Heizungstechnik
Cuxhaven - Land Hadeln

61 Maler & Lackierer-Innung Cuxhaven Land Hadeln
62 Metallbauer-Innung Cuxhaven-Land Hadeln
63 Tischler-Innung Cuxhaven - Land Hadeln

64 BBS Cuxhaven Fachoberschulen Gestaltung,
Sozialpadagogik & Wirtschaft
65 BBS Cuxhaven Druck- und Medientechnik

66 Raumausstattung Axel Foltmer & Wohltmann
Raumausstattung

67 WIZARD Computersysteme GmbH

68 Mitmachaktionen Werkstatten BBS Cuxhaven
69 Fritz Kaltetechnik GmbH

70 Rudolf SiiB oHG Abteilung Malerei

71 Bus der KfZ - Innung

72 EMIGHOLZ GmbH

73 Freimuth Abbruch & Recycling GmbH

74 Krankenhaus Land Hadeln Otterndorf gGmbH
75 Rudolf Sii oHG Malerei & Geriistbau

TO mESzvoNogasrwN =
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Standplan Obergeschoss
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76 AWO Soziale Dienste Hannover gGmbH - Kitas im Cuxland
77 BBS Cuxhaven Soziale Berufe

78 Arztekammer Niedersachsen, Bezirksstelle Stade

79 Zahnérzteschaft Cuxhaven

80 BBS Cuxhaven Berufliche Gymnasien

81 Zuper Kinder- und Jugendhilfe GmbH

82 Borgwarth & Partner Steuerberatungsgesellschaft mbB
83 Machulez Transport GmbH

84 Nutrilo GmbH

85 Niedersachsischer Landesbetrieb fiir Wasserwirtschaft,
Kiisten- und Naturschutz

86 LWB Steuerberatung GmbH

87 Helios Klinik Cuxhaven GmbH

88 Fielmann Group AG

89 Cuxhaven-Niederelbe Verlagsgesellschaft mbH & Co. KG
90 Hahn Unternehmensgruppe

91 Amtsgericht Cuxhaven

92 Diakonisches Werk in Cuxhaven eV. Alten- und
Pflegeheim "Martin Luther-haus"

93 Hauptzollamt Oldenburg
94 BAKO Bremerhaven eG
95 BBS Cadenberge
96 Finanzamt Cuxhaven
97 Strunck-Weis Technik GmbH & Co. KG
98 Deutsche Angestellten Akademie
99 FORMA Baumgarten KG, GmbH & Co.
100 AMEOS Klinikum Bremerhaven
Sekretariat 101 Samtgemeinde Land Hadeln
BBS 102 Cuxland-Fewo-Service
103 GCD Glomb Container Dienst GmbH
104 Volksbank Stade-Cuxhaven eG
105 Bundespolizei
106 Ausbildung & Arbeit GmbH
107 Debeka Krankenversicherungsverein a.G.
108 BBS Cuxhaven Korperpflege und Friseure
109 Friseur Innung Cuxhaven - Land Hadeln-Stade
110 AWO Bremerhaven
1M Lidl Vertriebs GmbH & Co. KG
112 TKP Partnerschaftsgesellschaft mbB
113 LDG Laboratory Diagnostics Germany GmbH

Backerei m

Verkauf
Béackerei

Kommt vorbel — die Aussteller freuen sich
auf euch, haben spannende Infos parat und
nehmen sich gerne Zetit fur eure Fragen!
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Ubersicht der Berufe nach Branchen und Ausstellern

Gastronomie, Erndhrung und Hauswirtschaft Feinwerkmechaniker/-in Laserxpress GmbH 29
Ausbildungsberuf Unternehmen Stand Metallbauer-Innung Cuxhaven-Land Hadeln 62
Backer/-in Kreishandwerkerschaft Elbe-Weser KOR 55 Industrieelektriker/-in Heitsch GmbH 15
Fachkraft flr Gastronomie Badhotel Sternhagen GmbH & Co.KG 30 Ewe Netz GmbH 2
Best Western Hotel Das Donners 42 Industriemechaniker/-in Aluminium Oxid Stade GmbH 39
Strandhotel Duhnen 49 BREDO DRY DOCKS GmbH 43
Fachkraft Kiiche Badhotel Sternhagen GmbH & CoKG 30 bremenports GmbH & Co. KG 50
Best Western Hotel Das Donners 42 Dohler Neuenkirchen GmbH 28
DaFi Gastro GmbH 36 Maris Food GmbH 16
Hotel Strandperle Duhnen GmbH & Co. KG 35 Trivium Packaging Germany GmbH Cuxhaven 9
Fachmann-/frau fiir Restaurants-| Badhotel Sternhagen GmbH & CoKG 30 WasserstraRen- und Schifffahrtsamt 54
und Veranstaltungsgastronomie | Best Western Hotel Das Donners 42 Elbe-Nordsee
DaFi Gastro GmbH 36 IT-System-Elektroniker/-in Ewe Netz GmbH 2
Hotel Strandperle Duhnen GmbH & Co. KG 35 KFZ-Mechatroniker/-in Autohaus W. Manikowski Cuxhaven KG 51
Romantikhotel Bosehof 33 Bus der Innung des KFZ-Handwerks 71
Strandhotel Duhnen 49 Cuxhaven- Land Hadeln
Fachkraft fiir Fruchtsafttechnik | Dohler Neuenkirchen GmbH 28 EMIGHOLZ GmbH 72
Fachkraft fiir Lebensmittel- Déhler Neuenkirchen GmbH 28 Innung des KFZ-Handwerks 59
technik Maris Food GmbH 16 Cuxhaven- Land Hadeln
Nutrilo GmbH 84 Kreishandwerkerschaft Elbe-Weser KoR 55
Fachkraft fiir Gastronomie DaFi Gastro GmbH 36 . I Raiffeisen Weser-Elbe eG 5
Fachverkdufer/in im Lebens- | Kreishandwerkerschaft Elbe-Weser KoR 55 Kontruktionsmechaniker/-in | BREDO DRY DOCKS GmbH 43
mittelhandwerk - Bickerei - Land- und Baumaschinenme- | HAHN Unternehmensgruppe 90
Hauswirtschaftler/-in EWE NETZ GmbH 2 chatroniker/-in Freimuth Abbruch & Recycling GmbH /3
Hotelfachmann/Hotelfachfrau | Badhotel Sternhagen GmbH & CoKG 30 Maschinen-u. Anlagenfuhrer/-in BBSlCuxhaven Anlagenmechaniker SHK 68 L
Best Western Hotel Das Donners 42 . Nutrilo GmbH 84
Hotel Strandperle Duhnen GmbH & Co. KG 35 Mechanlkgr fur Ren‘ep- und EMIGHOLZ GmbH 72
Romantikhotel Bosehof 33 Vquanlsatlf)nstef: hr1|k - — .
Strandhotel Duhnen 49 Mechgtronlker/-ln fur Kalte- Fritz Kaltetgchnlk GmbH 69
Koch/ Kochin Badhotel Sternhagen GmbH & Co.KG 30 technik : , Strqnck—Wels Technik GmbH & Co. KG,, 97
Best Western Hotel Das Donners 17 Metal!bauer/-m -verschiedene | Kreishandwerkerschaft Elbe-Weser KOR 55
DaFi Gastro GmbH 36 Fachrichtungen Metallbauer-Innung Cuxhaven-Land Hadeln 62
EWE NETZ GmbH 9 Lgserxpress GmbH 29
Hotel Strandperle Duhnen GmbH & Co. KG 35 . — Niedersachsen Ports Gm.bH & CoKG 19
Romantikhotel Bésehof 3 Schiffsmechaniker/-in WasserstraBen- und Schifffahrtsamt 54
Strandhotel Duhnen 49 I Elbe-Nordsee
Zerspanungsmechaniker/-in bremenports GmbH & Co. KG 50
Anlagenmechaniker/-in BREDO DRY DOCKS GmbH 43
Ewe Netz GmbH 5 Binnenschiffer bremenports GmbH & Co. KG 50
Anlagenmechaniker/-in fur BBS Cuxhaven Anlagenmechaniker SHK 68 L Offizier auf Handelsschiffen Staatliche Seefahrtschule Cuxhaven 44
Sanitér-Heizungs-und Klima- | Innung fiir Sanitér- und Heizungstechnik 60 (We.rdegan.g) : :
technik Fachrichtung Heizungs- | Cuxhaven-Land Hadeln Schllﬁsbetrl_ebstechnlsche/-r Staatliche Seefahrtschule Cuxhaven 44
technik oder Sanitartechnik Kreishandwerkerschaft Elbe-Weser KoR 55 Assistent/-in (SBTA)
Anlagenmechaniker/-in fur rave + bosch GmbH 40 Schiffsmechaniker/-in Wasserstral3en- und Schifffahrtsamt 54
Versorgungstechnik Elbe-Nordsee
Elektroniker/-in Elektro-Innung Cuxhaven - Land Hadeln 57 : :
(diverse Schwerpunkte) Kreishandwerkerschaft Elbe-Weser KR 55 Bautec.hnlscher Konstrukteur/-in| bremenports GmbH & Co. KG 50
Elektroniker/-in Aluminium Oxid Stade GmbH 39 (Bauzeichner) CUX-BETON GmbH & Co. KG 17
fir Automatisierungstechnik Maris Food GmbH 16 Beton-& Stahlbetonbauer/-in CUX-BETON GmbH & Co. KG 17
Elektroniker/-in Aluminium Oxid Stade GmbH 39 HAHN Unternehmensgruppe 90
fur Betriebstechnik bremenports GmbH & Co. KG 50 Kreishandwerkerschaft EIlbe-Weser 55
Dohler Neuenkirchen GmbH 28 Dachdecker/-in Kreishandwerkerschaft Elbe-Weser 55
Ewe Netz GmbH 2 Geomatiker/-in bremenports GmbH & Co. KG 50
Laserexpress GmbH 29 Gerustbauer/-in Rudolf St oHG Abteilung Malerei 70
Lohmann Animal Health GmbH / Elanco 46 Rudolf SUB oHG Malerei & Gerustbau 75
Siemens Gamesa Renewable Energy 1 Kanalbauer/-in fir HAHN Unternehmensgruppe 90
Deutschland GmbH Infrastrukturtechnik
Elektroniker/-in Elektro-Innung Cuxhaven - Land Hadeln 57 Maurer/-in Baugewerken- und Zimmerer-Innung 56
fur Energie- und Niedersachsen Ports GmbH & Co KG 19 Cuxhaven-Land Hadeln
Gebaudetechnik rave + bosch GmbH 40 Kreishandwerkerschaft Elbe-Weser 55
Strunck-Weis Technik GmbH & Co. KG 97 Leitungsbauer/-in fir Infrastruk- | Heitsch GmbH 15
Elektroniker/-in fiir Elektro-Innung Cuxhaven - Land Hadeln 57| |turtechnik (Rohrleitungsbauer)
Maschinen und Antriebstechnik StraBenbauer/-in HAHN Unternehmensgruppe 90
Fachinformatiker/-in Ewe Netz GmbH 2 Heitsch GmbH 15
Anwendungsentwicklung Kreishandwerkerschaft Elbe-Weser 55
Fachinformatiker/-in AOK Niedersachsen 8 StraBenwarter/-in Landkreis Cuxhaven 10
Systemintegration Aluminium Oxid Stade GmbH 39 Niedersachsische Landesbehorde 12
bremenports GmbH & Co. KG 50 fur StraBenbau und Verkehr
DRK Cuxhaven/Hadeln GmbH 26 Stadt Cuxhaven 25
Ewe Netz GmbH 2 Tiefbaufacharbeiter/-in Heitsch GmbH 15
Landkreis Cuxhaven 10 Tischler/-in Kreishandwerkerschaft Elbe-Weser 55
Stadt Cuxhaven 25 Tischler-Innung Cuxhaven-Land Hadeln 63
VOCO GmbH 7 Umwelttechnologe fiir EWE Netz GmbH 2
WIZARD Computersysteme GmbH 67 Abwasserbewirtschaftung
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Umwelttechnologe fir Rohrlei- | EWE Netz GmbH 2 Chemielaborant/-in Aluminium Oxid Stade GmbH 39
tungsnetze und Industrieanlagen Dohler Neuenkirchen 28
Vermessungstechniker/-in bremenports GmbH & Co. KG 50 LAVES Institut fiir Fische 14
Freimuth Abbruch & Recycling GmbH /3 und Fischereierzeugnisse Cuxhaven
Wasserbauer/-in Niedersachsischer Landesbetrieb fir 85 VOCO GmbH 7
Wasserwirtschaft, Kusten- und Naturschutz
WasserstraBen- und Schifffahrtsamt 54 ﬁuntsts’;]offk-tung - FORMA Baumgarten KG, GmbH & Co. 99
Elbe-Nordsee autsc .u echnologe/-in | ” |
Zimmerer/Zimmerin Baugewerken- und Zimmerer-mnung 56 Produktionsfachkraft Chemie Aluminium Oxid Stade GmbH 39
Cuxhaven-Land Hadeln Medientechnik
Kreishandwerkerschaft Elbe-Weser 55 Medientechnologe/-in Druck | BBS Cuxhaven Medientechnik 65
Mohrmann Bau GmbH 24 Mediengestalter/-in BBS Cuxhaven Medientechnik 65
Digital und Print
Fachoberschule Gestaltung /| BBS Cuxhaven Fachoberschulen Gestaltung, 60| | Medientechnologe/-in Druck | Trivium Packaging Germany GmbH Cuxhaven 9
Medientechnik Sozialpadagogik und Wirtschaft Transport und Verkehr
Maler/-in und Lackierer/-in Kreishandwerkerschaft Elbe-Weser 51 Berufskraftfahrer;/-in GCD Glomb Container Dienst GmbH 103
- verschiedene Fachrichtungen | Maler- und Lackierer-Innung Cuxhaven -Land 56 Raiffeisen Weser-Elbe G 5
ggge&xhaven Maler*in und Lackierer*in 63 Soiale Brufe : : :
Rudolf SUB oHG Abteilung Malerei 70 Erzieher/-in A&/.\/O S_,02|(a:le IDlednste Bezirk Hannover GmbH 76
Rudolf Sti oHG Malerei & Geriistbau 75 “Kitas im Cuxian _
Raumausstatter/-in Raumausstattung Axel Foltmer 66 BBS Cuxhaven Soziale Berufe 7
Wohltmann Raumausstattung 66 DRK Cuxhaven/Hadeln GmbH 26
Logistik und Lager Lebenshilfe e. V. Kreisverband Land Hadeln 20
Fachkraft fiir Hafenlogistik Blue Water BREB GmbH 47| | Heilerziehungspflege BBS Cadenberge 95
Rhenus Cuxport GmbH 52 Lebenshilfe e. V. Kreisverband Land Hadeln 20
Fachkraft fir Lagerlogistik BAKO Bremerhaven eG 94 Sozialpadagogische Assistenz | AWO Soziale Dienste Bezirk Hannover GmbH 76
Dohler Neuenkirchen GmbH 28 -Kitas im Cuxland
FORMA Baumgarten KG, GmbH & Co. 99 BBS Cuxhaven Soziale Berufe 77
Lohmann Animal Health GmbH / Elanco 46 DRK Cuxhaven/Hadeln GmbH 26
Laserxpress GmbH 29 Lebenshilfe e. V. Kreisverband Land Hadeln 20
Nutrilo GmbH 84 Praktikum, FSJ, Ehrenamt, Kinderhospiz Cuxhaven-Bremerhaven eV. 38
Raiffeisen Weser-Elbe eG 5 Duales Studium
_ VOCO GmbH LA Bundespolizei/ Polizei/ Zoll
Fachlagerist/-in EOJ[R!\l/IAGBaEEgarten KG, GmbH & Co. 22 Polizei Vollzugsdienst Polizeiinspektion Cuxhaven 37
TAanPoh rnn]w Gmbi T Polizei Bremerhaven 21
VOCO g bT-I ’ Polizeivollzugsbeamter Bundespolizei 105
TG B AL im mittleren Dienst
Gartner/-in Grewe Bremerhaven GmbH 6 Ie mittleren Dienst | Hauptzollamt Oldenburg 93
Stadt Cuxhaven 25 ,
Gesundheit und Kéroerofleae uber 50 verschiedene Aus- Karriereberatung der Bundeswehr 22
- : —~——— Y YT bildungsberufe im zivilen und
Anasthesietechnische Assistenz | Helios Klinik Cuxhaven GmbH 87 militarischen Bereich
T K.rankenhaus Land Hadeln Otterndorf GmbH 4 uber 40 verschiedene Studien- | Karriereberatung der Bundeswehr 22
Augenoptiker/-in Fielmann Group AG 88 génge (militarischer Bereich/
Fachangestellte/r Nordseeheilbad Cuxhaven GmbH 3 Beamte gehobener Dienst)
fiir Baderbetriebe .
Friseur/-in BBS Cuxhaven Friseure & Korperpflege 108 at den Rec dt Cuxhaven o5
Friseur-Innung Cuxhaven - Land Hadeln-Stade 109 und Infc?rmationsdienste - Fach-
Kreishandwerkerschaft Elbe-Weser 55 richtung Archiv
Hellgrglghungspﬂegerl N .E.;BS Cadenbergg % Fachangestelle/r fur Medien- | Stadt Cuxhaven 25
Medizinische/-r Arztekammer Niedersachsen 78 und Informationsdienste
Fachangestellte/-r Krankenhaus Land Hadeln Otterndorf GmbH 74| |- Fachrichtung Bibliothek
_ _ . MVZ Timmermann und Partner 31 Finanzwirt/-in Finanzamt Cuxhaven 96
Operationstechnische Assistenz | AMEOS Klinikum Bremerhaven 100 Hauptzollamt Oldenburg 93
Helios Klinik Cuxhaven GmbH 87| ustizfachwirt/-in Amtsgericht Cuxhaven 91
Krankenhaus Land Hadeln Otterndorf GmbH 74 Sozialversicherungs- AOK Niedersachsen 3
Physiotherapeut/-in AMEOS Klinikum Bremerhaven 100 fachangestellte/-r
Pflegeassistenz BBS Cadenberge 9 Steuerfachangestellte/-r Borgwarth & Partner 82
Krankenhaus Land Hadeln Otterndorf GmbH 74 Steuerberatungsgesellschaft mbB
Pflegefachhelfer/-in AWO Bremerhaven 10 LWB Steuerberatung GmbH 86
Pflegefachkraft AMEOS Klinikum Bremerhaven 100 TKP Partnerschaftsgesellschaft mbB 2
AWO Bremerhaven M0} [Verwaltungsfachangestellte/-r | Landkreis Cuxhaven 10
BBS Cadenberge 9 Samtgemeinde Land Hadeln 101
Diakonisches Werk in Cuxhaven eV. Alten- und 92| [Verwaltungsfachangestellte/-r | Stadt Cuxhaven 25
Pflegeheim "Martin Luther-haus - Fachrichtung
DRK Cuxhaven / Hadeln 26 Kommunalverwaltung
ST r e O teate
K][ankenhaus Land Hadeln Otterndorf GmbH 4 Automobilkaufmann/Automobil- | Autohaus W. Manikowski Cuxhaven KG 51
_ PtlegeWert GmbH 341 |auffrau Innung des KFZ-Handwerks 59
Zahnmedizinische/-r Zahnarzteschaft Cuxhaven 79 Cuxhaven-Land Hadeln
Fachagestllte/ r Bankkaufmann/Bankkauffrau Stadtsparkasse Cuxhaven 4
Ceme/ B'°|°9' : : Volksbank Stade-Cuxhaven 104
Biologielaborant/-in LDG Laboratory Diagnostics Germany GmbH 13 Fachwirt fir Vertrieb und EWE NETZ GmbH 2
Lohmann Animal Health GmbH / Elanco 46 Einzelhandel
Chemikant/-in Aluminium Oxid Stade GmbH 39 Immobilienkaufmann/ Siedlungsgesellschaft Cuxhaven AG 27
VOCO GmbH 7 Immobilienkauffrau
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Industriekaufmann/ Aluminium Oxid Stade GmbH 39 Bank-und Versicherungs- Debeka Krankenversicherungsverein a.G. 107
Industriekauffrau BREDO DRY DOCKS GmbH 43 management
Dohler Neuenkirchen GmbH 28 Banking and Finance Volksbank Stade-Cuxhaven eG 104
Industriekaufmann/ FORMA Baumgarten KG, GmbH & Co. 99 Banking and Sales Stadtsparkasse Cuxhaven 4
Industriekauffrau HAHN Unternehmensgruppe 90 Betriebswirtschaftslehre VOCO GmbH 7
Maris Food GmbH 16 Betriebswirtschaftslehre - ALDI SE & Co KG 41
Nutrilo GmbH 84 Handel
TAD Pharma GmbH 11 Betriebswirtschaftslehre mit EWE Netz GmbH 2
VOCO GmbH 7 Schwerpunkt Energiewirtschaft
Kaufmann/Kauffrau Autohaus W. Manikowski Cuxhaven KG 51 Business Economics AOK - Die Gesundheitskasse fur Niedersachsen 7
fir Buromanagement BAKO Bremerhaven eG 94 Handel und Logistik Lidl Vertriebs GmbH & Co. KG 111
bremenports GmbH & Co KG 50 Insurance Management Debeka Krankenversicherungsverein a.G. 107
Cuxland-Fewo-Service 102 Kindheitspadagogik Lebenshilfe e. V. Kreisverband Land Hadeln 20
DaFi Gastro GmbH 36 Online-Marketing EWE Netz GmbH 2
DRK Cuxhaven / Hadeln 26 Polizeibeamter im gehobenen | Bundespolizei 105
EWE NETZ GmbH 2| |Dienst . -
Freimuth Abbruch & Recycling GmbH 73 Polizeivollzugsdienst Polizei Bremerhaven 21
GCD Glomb Container Dienst GmbH 103 Polizei Cuxhaven 37
HAHN Unternehmensgruppe 90 Soziale Arbeit Kinderhospiz Cuxhaven-Bremerhaven eV. 38
Heitsch GmbH 15 Landkreis Cuxhaven 10
Hildebrand Personal Optimierung GmbH 23 Zuper Kinder- und Jugendhilfe GmbH 81
Ingo Steyer GmbH & Co. KG 13 Verwaltungswissenschaften Landkreis Cuxhaven 10
Krankenhaus Land Hadeln Otterndorf GmbH 74 Stadt Cuxhaven 25
Lohmann Animal Health GmbH / Elanco 46 Bachelor of Laws
Machulez Transport GmbH 83 Steuern und Recht Borgwarth & Partner Steuerberatungsgesell- 82
MVZ Timmermann und Partner 31 schaft mbB
Niedersachsen Ports GmbH & Co. KG 19 LWB Steuerberatung GmbH 86
Nordseeheilbad Cuxhaven GmbH 3 Zollbeamter gehobener Dienst | Hauptzollamt Oldenburg 93
Wujkiw Helmann & Partner 18 Freimuth Abbruch & Recycling GmbH 73
Versicherungsmakler GmbH HAHN Unternehmensgruppe 90
Zuper Kinder- und Jugendhilfe GmbH 81 Niedersachsische Landesbehorde 12
Kaufmann/Kauffrau Ingo Steyer GmbH & Co. KG 13 S fiir StraBenbau und Verkehr
im E-Commerce Bauingenierwesen Stadt Cuxhaven 25
Kaufmann/Kauffrau ALDI SE & Co KG | |- Schwerpunkt Tiefbau
im Einzelhandel EWE Netz GmbH 2 Elektrotechnik EWE Netz GmbH 2
Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG m Garten - und Landschaftsbau | Grewe Bremerhaven GmbH 6
Raiffeisen Weser-Elbe eG 5 Wirtschaftsingenieurwesen EWE Netz GmbH 2
Kaufmann/Kauffrau AOK Niedersachsen 7 Bachelor of Science
im Gesundheitswesen AWO Bremerhaven 10 Angewandte Kiinstliche EWE Netz GmbH 2
Krankenhaus Land Hadeln Otterndorf GmbH 74 Intelligenz (FOM)
Kaufmann/Kauffrau im GroR- | Freimuth Unternehmensgruppe 73 Elektro und Informationstechnik | Karriereberatung der Bundeswehr 22
und AuBenhandelsmanagement | Ingo Steyer GmbH & Co. KG 13 IT-Security AOK - Die Gesundheitskasse fur Niedersachsen 7
Raiffeisen Weser-Elbe eG 5 Wirtschaftsinformatik AOK - Die Gesundheitskasse fur Niedersachsen 7
Kaufmann/Kauffrau EWE NETZ GmbH 2 EWE Netz GmbH 2
far IT-Systemmanagement TAD Pharma 1
Volksbank Stade-Cuxhaven 104 Diplom Finanzwirt/-in Finanzamt Cuxhaven 96
WIZARD Computersysteme GmbH 67 Diplom Rechtspfleger/-in Amtsgericht Cuxhaven 91
Kaufmann/Kauffrau fiir Spedi- | GCD Glomb Container Dienst GmbH 103 Diverse Bachelor bzw. Karriereberatung der Bundeswehr 22
tion- und Logistikdienstleistung | HAHN Unternehmensgruppe 90 Masterstudiengange
Kaufmann/Kauffrau Nordseeheilbad Cuxhaven GmbH 3 Polizeivollzugsbeamte im Polizeiinspektion Cuxhaven 37
fiir Tourismus und Freizeit mittleren u. gehobenen Dienst
Kaufmann/Kauffrau fiir Versiche-| Debeka Krankenversicherungsverein a.G. 107| | Zollbeamteim Hauptzollamt Oldenburg 93
rungen und Finanzanlagen Wujkiw Helmann & Partner Versicherungsmakler | 18 gehobenen Dienst
GmbH  Sonstiges . |
Medienkaufmann / Medienkauf- | Cuxhaven-Niederelbe Verlagsgesellschaft mbH 89| | Abiturientenprogramm ALDISE & Co KG 41
frau Digital und Print & Co. KG Handelsfachwirt/-in Lidl Vertriebs GmbH & Co. KG m
Personaldienstleistungskauf- | Hildebrand Personal Optimierung GmbH 23 Berufsausbildung in einer Deutsche Angesteliten Akadamie 98
mann/Personaldienstleistungs- auBerschulischen Einrichtung
kauffrau Deutschsprachkurse Deutsche Angestellten Akadamie 98
Schifffahrtskaufmann/ DFDS Germany ApS & Co. KG 55 Ehrenamtliche und Praktikanten | Kinderhospiz Cuxhaven-Bremerhaven e\V. 38
Schifffahrtskauffrau Blue Water BREB GmbH 47 Prasentation aller Kreishandwerkerschaft Elbe-Weser 55
Verkaufer/Verkauferin ALDI SE & Co KG 41| | Handwerksberufe
Lid| Vertriebs-GmbH & Co. KG m FSJ/BuFdi Deutsche Seemannsmission Cuxhaven 45

Berufsbildende Schulen

Bachelor of Arts

Pflegeberufe BBS Cadenberge 95
Berufliche Gymnasien BBS Cuxhaven 80
Fachoberschulen Gesundheit | BBS Cuxhaven 64
Soziales, Gestaltung, Wirtschaft

Medientechnik/ Gestaltung BBS Cuxhaven 65
Soziale Berufe BBS Cuxhaven 77

Duale Studiengange / Studiengange

Allgemeine Verwaltungswissen-
schaft/ Verwaltungsbetriebswirt-
schaft

Samtgemeinde Land Hadeln

101

Landkreis Cuxhaven

Berufsberatung

berufen (IHK & HK)

Assistierte Ausbildung Ausbildung & Arbeit GmbH 106
flexibel (AsA flex)

AuBerbetriebliche Deutsche Angestellten Akademie 98
Berufsausbildung

Berufsvorbereitende Deutsche Angestellten Akademie 98
BildungsmaRnahme

Berufsberatung JBA Cuxhaven 48
Coaching - Bewerbungstraining | Deutsche Angestellten Akademie 98
Sprachkurse Deutsche Angestellten Akademie 98
Unterstltzung von Ausbildungs- | Ausbildung & Arbeit GmbH 106
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Ein brettes Spektrum an Bildungsangeboten

Berufsbhildende
Schulen

Cadenberge

Die Berufsbildenden Schulen
Cadenberge sind ein traditi-
onsreiches und angesehenes
Berufsschulzentrum im Nord-
westen des Landkreises Cuxha-
ven. Es bietet den Schulerinnen
und Schulern sowohl voll- als
auch teilzeitschulische Schulfor-
men an. Die Bildungsangebote
umfassen die Fachbereiche
Agrarwirtschaft, Bau-, Metall-,
Fahrzeugtechnik, Wirtschaft
und Verwaltung sowie Gesund-
heit, Pflege und Soziales.

In der BBS Cadenberge engagie-
ren sich uber 70 Kolleginnen und
Kollegen fur ein angenehmes
Schulklima. Handlungsorientier-
ter Berufsschulunterricht gehort
dort genauso zum Konzept wie
schulerzentrierte Projektarbeit. Die
BBS Cadenberge verfugt uber ein
Internat. Das neue Gastehaus wird
im Herbst 2023 mit rund 150 Bet-
ten fertig gestellt. Die BBS Caden-
berge stehen fur ein tolerantes,
respektvolles und gemeinschaft-
liches Miteinander. (8Bs-Cadenberge

| \

Ausbildung an den Berufsbildenden Schulen Cadenberge (BBS)

Pflege

Vollzeitschulformen

» Dreijahrige Berufsfachschule
Pflege

» Pflegefachkraft

» Fachschule fur
Heilerziehungspflege

o Fachoberschule Gesundheit
und Soziales - Klasse 11

e Fachoberschule Gesundheit
und Soziales - Klasse 12

Agrarwirtschaft

Vollzeitschulformen

» Berufsfachschule
Agrarwirtschaft - Klasse 1

Teilzeitschulformen
e Landwirt (m/w/d)

Bautechnik

Vollzeitschulformen

* Berufsfachschule
Bautechnik - Klasse 1

o Zweijahrige Fachschule
Bautechnik

o Zweistufige Berufseinstiegs-
schule

Teilzeitschulformen
e Bauzeichner (m/w/d)

o Beton- und Stahlbetonbauer
(m/w/d)

¢ Fliesen-, Platten- und
Mosaikleger (m/w/d)

e StraRenbauer (m/w/d)

o StraRenwarter (m/w/d)

Holztechnik

Vollzeitschulformen

» Berufsfachschule Holztechnik -
Klasse 1

» Zweistufige Berufseinstiegs-
schule

Teilzeitschulformen
e Tischler (m/w/d)

Hauswirtschaft und Erndhrung

Vollzeitschulformen

e Fachoberschule Gesundheit
und Soziales - Klasse 11

o Fachoberschule Gesundheit
und Soziales - Klasse 12

o Zweistufige Berufseinstiegs-
schule

Metall- und Fahrzeugtechnik

Vollzeitschulformen

e Berufsfachschule Fahrzeug-
technik - Klasse 1

+ Berufsfachschule Metall-
technik - Klasse 1

» Fachoberschule Technik -
Klasse 11

e Fachoberschule Technik -
Klasse 12

Teilzeitschulformen

e KFZ Mechatroniker (m/w/d)

¢ Land- und Baumaschinen-
mechaniker (m/w/d)

o Metallbauer (m/w/d)

Wirtschaft und Verwaltung

Vollzeitschulformen

+ Berufsfachschule Wirtschaft

» Zweiljahrige Berufsfachschule
Wirtschaft - Klasse 2

* Fachoberschule Wirtschaft -
Klasse 12

Teilzeitschulformen

» Verkaufer (m/w/d)

» Kauffrau / Kaufmann
im Einzelhandel

o Fachpraktiker im Lagerbereich
(m/w/d)

» Fachlagerist (m/w/d)

o Fachkraft fur Lagerlogistik
(m/w/d)

e Sport- und Fitnesskaufmann/-
kauffrau
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Wettaus mehr als nur ein Job —
eine Aufgabe, die Erfullung bringt:

Pflegefachkraft

Pflegefachleute pflegen und
betreuen Menschen aller Al-
tersstufen in den Bereichen
Krankenpflege, Kinderkran-
kenpflege und Altenpflege.
Sie ermitteln den individu-
ellen Pflegebedarf zuhause
oder in Einrichtungen, planen,
organisieren und dokumen-
tieren Pflegeprozesse.

Neben der Pflege fuhren sie auch
praventive und gesundheitsfordern-
de Handlungen durch. Sie setzen
arztlich angeordnete MaRnahmen
um, versorgen Wunden, verabrei-
chen Medikamente und assistieren
bel Untersuchungen.

Daruber hinaus beraten sie Pflege-
bedurftige und deren Angehorige
und fordern die Selbststandigkeit
sowie die Erhaltung vorhandener
Fahigkeiten ihrer Patienten und
Patientinnen.

Sie leiten Pflegeassistenzkrafte so-
wie Ehrenamtliche an und sorgen
fur eine wirtschaftliche, umwelt-
freundliche und nachhaltige
Arbeitsweise in thren Verantwor-
tungsbereichen.

Die Ausbildung im Uberblick
Pflegefachmann/-frau ist eine
bundesweit einheitlich geregel-
te Ausbildung an Pflegeschulen
sowie an Krankenhausern und
Pflegeeinrichtungen.

Ist im Ausbildungsvertrag ein ent-
sprechender Vertiefungseinsatz
vereinbart, konnen die Auszubil-
denden fur das letzte Drittel der
Ausbildung entscheiden, ob sie die
begonnene Ausbildung als Pflege-
fachmann/-frau fortsetzen oder ob
sie die Ausbildung neu ausrichten
auf einen Abschluss im Bereich
Gesundheits- und Kinderkranken-
pflege oder Altenpflege.

MARTIN-LUTHER-HAUS
Leben ist wertusll, ein Leben lang,
auch im Alter”

Diakonisches Werk in Cuxhaven e.V. | Alten- und Pflegeheim

% Franz-Rotter-Allee 30 Q 27474 Cuxhaven <4 post@pflege-cuxhaven.de
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Daneben besteht die Moglichkelt,
eine Pflegeausbildung im Rahmen
eines Hochschulstudiums zu ab-
solvieren.

Digitalisierung - auch in
diesem Beruf

Der Beruf einer Pflegefachkraft
bietet die Mdglichkeit, sich z. B.
mit folgenden zukunftsweisenden
Technologien, Verfahren oder
Systemen zu befassen:

= Ambient Assisted Living - AAL
(z. B. Patienten/Patientinnen
uber Assistenzsysteme infor-
mieren, die die Lebensqualitat
erhdhen)

=» Elektronische Pflegedokumen-
tation - ePD (z. B. Patienten-
daten fur pflegerische Maf}
nahmen elektronisch ermitteln
und dokumentieren)

=» Exoskelette (z. B. Exoskelette
beim Heben und Bewegen
von Patienten/Patientinnen
einsetzen)

=>» Intelligente Implantate und
Prothesen (z. B. sich mit digita-
len Herzschrittmachern oder
kunstlichen SchlieRmuskeln
auskennen)

= Krankenhausinformationssys-
teme - KIS (z. B. mit Kranken-
hausinformationssystemen
medizinische und adminis-
trative Daten erfassen, bearbei-
ten und verteilen)

=» Notfall-Informations- und
Dokumentations-Assistent -
NIDA (z. B. Aufnahme der per
NIDA angekundigten Patien-
ten/Patientinnen vorbereiten)

=>» Telecare (z. B. Patienten/Pati-
entinnen und Angehorige per
Videotelefonie uber durchzu-

fuhrende pflegerische Maf3-
nahmen informieren)

=» Therapie- und Pflegeroboter
(z. B. Patienten/Patientinnen
uber Roboter zur Einnahme
von Medikamenten anhalten)

=> Vernetzte Tourenplanung,
Leistungserfassung - vIL (z. B.
Leistungsdokumentation/Ab-
rechnungen fur die ambulan-
te Pflege erstellen)

= Wearable Technology (z. B.
sich mit externen digitalen
Blasenschrittmachern auske-
nnen, die bei Funktionsstorun-
gen die Blase kontrollieren)

Was du mitbringen solltest
Empathie und Kommunikations-
starke: Ein freundlicher, geduldi-
ger und respektvoller Umgang mit
Patienten und deren Angehdrigen
ist essenziell.

Belastbarkeit: Der Beruf erfordert
psychische Stabilitat (z. B. im Um-
gang mit schwer kranken Men-
schen) und korperliche Fitness.

Sorgfalt: Zuverlassigkeit ist bei
der Medikamentengabe und der
Pflegedokumentation lebensnot-
wendig.

Verantwortungsbewusstsein
und Verschwiegenheit: Der
diskrete Umgang mit Gesund-
heitsdaten und die Einhaltung von
Hygienestandards sind absolute

Pflicht. (Quele: BrA)

Schulabschluss:
Mittlerer Abschluss oder
vergleichbar

Berufstyp:
Duale Ausbildung

Ausbildungsdauer:
3 Jahre
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Die Cuxhaven-Niederelbe
Verlagsgesellschaft prasentiert:

|
Jannik Heinsohn ist Produktmanager bei der Cuxhaven-Niederelbe Verlags- /
gesellschaft. In »Ein Tag mit Jannik« besucht er fur einen Tag ein Unterneh-
men und schaut hinter die Kulissen. Dabei wird Jannik von einer Kamera be-
gleitet und nimmt dich auf sehr unterhaltsame Weise mit durch seinen Tag.

Garten- & Hausmeisterservice

Cuxhaven | @VWV. (@ KRAMER GMEH i \&57 HASHAGEN

[ KFZ- & LACK TECHNIK

Elbe-Weser Welten | \ "=/  Hau & Garken KALTETECHNIK GMBH

i
Lamstedter Niedersachsen

o
) i;?i” \/ Ports

Frisc

- immm— ko CWGEEDERE] =
- ‘ UUth?\dﬁagmentAG i | @“@SS@[R] El L DOHLER

NATURAL FOOD & BEVERAGE INGREDIENTS

Bodo Freimuth ¥ Cuxhiavener Nachrl(gtep é Stadtsparkasse
ot CU‘ha ven Miederelbe-Jeitung ‘

Cuxhaven

 ABBRUCH RECYCLING
cnv-medien.de

geutsches e
+ otes
Kreuz SOWADE

Cuxhaven/Hadeln

Sep— : A X FELS (5t =
ORN\33419d | BOBIRINK et
=
&

A U 2 P =
IHR FAIRER PARTNER

€S P e & H e & Co. KO
%)anerhospiz OUTfIT (@NG.
HEITSCH Cuxhaven-Bremerhaven e.V. SPORT & SPA i T s

RHENUS

LyIZHanz_\::l_ Kurklinik Strandrobbé | (*) tanteenso B i

e — Jetzt auf youtube Janniks

von der Nordseekiistel

B SSE Videos ,Ein Tag mit Jannik”
W HAGENAH BRI Bigl LRt R o=\
FACHT [ KHE SPETIALITAT Staatliches Baumanagement [l B2 | sigewerk - Holzhandlung

e Elbe-Weser Ausblldungsunternehmen
Ausgezeichneter Geschmack. lm Cuxland: 4 den Videos
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Ein Beruf mit besten
Zukunftschancen

-~

Sozialpadagogische
Assistenten/-innen

Sozialpadagogische Assistentinnen und Sozialpadagogische As-
sistenten arbeiten eng mit Erzieherinnen und Erziehern zusam-
men und unterstltzen diese bei ihrer Arbeit. Du kannst nach
deiner Ausbildung also in Einrichtungen wie Krippe, Kinderta-
gesstatten, Hort oder Grundschule in Gruppen mit Erzieherin-
nen und Erziehern zusammenarbeiten. AuBerdem erwirbst du
den erweiterten Sekundarabschluss |, der dich zum Besuch der
EinfUhrungsphase der Sekundarstufe Il, zum Beispiel der gym-
nasialen Oberstufe oder aber auch zu einer Weiterbildung oder
anderen Berufsausbildungen berechtigt.

mindestens Realschulabschluss zu
padagogischen Assistenzkraften
ausgebildet.

In der Ausbildung Sozialpadagogi-
sche Assistentin/Assistent werden
Schulerinnen und Schuler mit

Wo wird ausgebildet?

Die Ausbildung Sozialpadagogi-
sche Assistentin/Assistent findet
an zwei Institutionen statt.

dy JUSTIZ

NIEDERSACHSEN e '

L ]
4

Stark fiir Gerechtigkeit

EREATINT

Theorretischer Ausbildungsteil: Du
besuchst zusammen mit anderen
Schulerinnen und Schulern eine
berufsbildendende Schule.

e

Setz’ sie ein. Als

Praktischenr Ausbildungsteil:
Du absolvierst diesen Teil in einer
der folgenden Einrichtungen:

Zum Beispiel Krippe, Kindertages-
statten, Hort oder Grundschule.
Gemeinsam mit Erzieherinnen
und Erziehern betreust du dort
Kinder im Alter bis zu 10 Jahren,
je nach Einrichtung.

bei der Justiz
Niedersachsen!

JETZT BEWERBEN!

@ el curlle karrigre

Wo kann ich nach der
Ausbildung arbeiten?

Nach der Ausbildung kannst du
auch die Fachschule Sozialpada-

FOLGE UNS!
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gogik besuchen und dich dort zur
Erzieher-/in ausbilden lassen.

Du erwirbst dadurch die Fach-
hochschulreife und kannst als
Staatlich anerkannte Erzieherin
oder Staatlich anerkannter Erzieher
nach dem Berufsabschluss selbst-
stéandig und eigenverantwortlich
arbeiten.

Das bedeutet, du kannst Gruppen
oder spater sogar die gesamte Ein-
richtung leiten.

Weiterbildung zur Erzieherin
oder zum Erzieher an der
Fachschule Sozialpadagogik

=» Erforderlicher Abschluss:
abgeschlossene Ausbildung zur
Sozialpadagogischen Assisten-
tin/zum Sozialpadagogischen
Assistenten, erweiterter Sekundar-
abschluss |

=» Ausbildungsdauer:

2 Jahre Ausbildung an der Fach-
schule Sozialpadagogik und in
Einrichtungen wie Tageseinrich-
tungen fur Kinder, Wohngruppen
und Freizeiteinrichtungen fur
Kinder und Jugendliche, Schulen
und Einrichtungen fur Menschen
mit besonderen Bedurfnissen

=>» Ausbildungsabschluss:
Erwerb der Fachhochschulreife

=» Beruf:
Staatlich anerkannte Erzieherin/
Staatlich anerkannter Erzieher

Die Ausbildung zur Erzieherin
oder zum Erzieher findet an zweil
Institutionen statt:

i

Im theoretischen Ausbildungsteil
besuchst du eine berufsbildende
Schule im Ausbildungsgang Fach-
schule Sozialpadagogik.

Den praktischen Teil absolvierst
du direkt in einer Einrichtung, wie
z. B. Tageseinrichtungen fur
Kinder, Wohngruppen und Frei-
zeiteinrichtungen fur Kinder

und Jugendliche, Schulen und
Einrichtungen fur Menschen mit
besonderen Bedurfnissen.

Wo kannst du nach der Aus-
bildung an der Fachschule
Sozialpadagogik arbeiten?
Nach deiner Ausbildung an der
Fachschule Sozialpadagogik bist
du Staatlich anerkannte Erzieherin
oder Staatlich anerkannter Erzie-
her und darfst selbststandig und
eigenverantwortlich in Einrichtun-
gen arbeiten. AuRerdem kannst
du Gruppen und spater sogar die
gesamte Einrichtung leiten.

Zusatzlich erwirbst du durch die
Ausbildung die Fachhochschul-
reife, die dich zum Studium aller
Studiengédnge an Fachhochschu-
len und zur Aufnahme eines
Bachelorstudiengangs an einigen
Universitaten berechtigt. Die Fach-
hochschulreife ist ein hoherer
Bildungsabschluss der Sekundar-
stufe II. Quelke: Bildungsportal Niedersachse)n

Schulabschluss:
Mind. Realschulabschluss

Berufstyp:
Duale Ausbildung

Ausbildungsdauer:
2 Jahre




Dieser Beruf macht dich zum
echten Genuss-Experten. Kern
deiner Aufgaben ist das Zube-
reiten von Speisen und Menus.
Daflr lernst du alle wichtigen
Arbeitstechniken und Wissens-
wertes Uber Lebensmittel - von
Fleisch und Fisch Uber Pflanzen-
kuche bis hin zu Desserts. Diese
solide Basis ermaoglicht dir eine
berufliche Zukunft in den unter-
schiedlichsten Betrieben: Vom
Gasthaus bis zum Businessho-
tel, von der GroBkuche bis zum
Sternerestaurant oder sogar auf
einem Kreuzfahrtschiff.

Deine Ausbildung

=> Kbéchinnen und Koéche werden in
Restaurants und Hotels, aber auch in
Kantinen oder bei Catering-Firmen
ausgebildet. Die Bandbreite ist sehr
grol3: Vom eleganten Sternerestau-
rant Uber die quirlige Schulmensa
bis hin zum gemutlichen Landgast-
hof - sie werden uUberall gebraucht.

=>» Die Ausbildung zum Koch oder
zur Kéchin dauert planmafRig drei
Jahre. Sie kann unter Umstanden
verkurzt werden.

=> Besonders geeignet fur die Kuche
sind handwerklich geschickte und
gleichzeitig kreative Menschen, die
gerne im Team arbeiten. Das tag-
liche Leben ist gepragt vom Um-
gang mit den unterschiedlichsten
Lebensmitteln und deren Verarbei-
tung. Dabei helfen ein ausgeprag-
ter Geschmackssinn, Sorgfalt und
kulinarische Neugier.

=>» Es ist kein bestimmter Schulab-
schluss vorgeschrieben. Manche
Ausbildungsbetriebe erwarten einen

SSE 2026 /‘

Mittleren Bildungsabschluss, aber
auch mit Hauptschulabschluss lohnt
sich eine Bewerbung.

=>» Die Ausbildung findet im Betrieb
und in der Berufsschule (Blockun-
terricht oder 1-2 Tage/Woche) statt.

Deine Aufgaben sind kreativ

und abwechslungsreich

=>» Zubereiten vielfaltiger Gerichte
mit Hilfe professioneller Arbeits-
techniken und Gerate.

=>» Herstellen von Suppen und
Solden, Sulispeisen und Salaten,
Teigen und Massen

=>» Planen von Arbeitsablaufen in
der Kuche

=» Beschaffen, Annehmen und
Einlagern von Waren

=» Ermitteln und Kalkulieren von
Kosten, Ertragen und Preisen

=>» Nachhaltiges Einsetzen von
Lebensmitteln und Ressourcen

=> Hygiene und Dokumentation

=>» Erarbeiten von Menuvorschlagen
und Beratung der Gaste

=> Arbeiten im Team

Berufliche Perspektiven fur ausgebil-
dete Koche und Kochinnen gibt es
in den unterschiedlichsten Betrie-
ben. Die breite Ausbildung und viel-
faltige Weiterbildungsmoglichkeiten
Offnen Turen fur unterschiedlichste
Karrierewege, auch ins Ausland.

Viele Kbche beginnen ihre Lauf-
bahn als Commis de Cuisine, bilden
sich zum Kuchenmeister oder zur
Kuchenmeisterin fort und steigen
spater bis zum Kuchendirektor oder
Wirtschaftsdirektor (F&B-Manager)
auf. Andere machen sich selbst-
standig und eroffnen ein eigenes
Restaurant. (Quelle: Dehoga)

»FLAGGE
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Wir bilden aus!

Fachkraft Kliiche
Hotelfachmann/frau
(m/w/d)

Bewirb Dich unter

Hotel Strandperie Duhnen GmbH & Co. KG

WIR 51 |LHE“ KEINE LEBENSLAUFE.

Fachkraft fur Gastronomie

+ CATERING

Best Western Hotel Das Donners
Am Seedeich 2 | 27472 Cuxhaven

karriere@donners.bestwestern.de
04721 509 0 | www.donners-hotel.de

Duhner StrandstraBe 15 - 27476 Guxhaven - Tel. 04721/ 4006 0
info@strandperie-hotels.de - www.strandperie-hatels.de

DAFI GASTRO GMBH

GASTRONOMIE » EVENT

LHECK IT.
CHOOSE IT.

DANN SCAN MICH! -

KARRIERESTART GEWUNSCHT?
KOMM ZU UNS!

Wir stellen jahrlich zum 1.2. und zum 1.8. Azubis (m/w/d) ein:

 Hotelfachmann/-frau

» Koch/Kdchin
o Fachkraft Kiiche oder Fachkraft fiir Gastronomie
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Cuxhavener StraRRe 86 - 27476 Cuxhaven-Duhnen - Tel. 04721 4340
E-Mail: karriere@badhotel-sternhagen.de - www.Badhotel-Sternhagen.de
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Illustration: AdobeStock

Was du als Azubi wissen solltest:

Ausbildung Dual oder
Schulisch?

recht eingeteilt wirst und keine Tatig-
keiten aus fremden Bereichen erledigst.
Du musst also keine Arbeiten verrichten,
die nichts mit der Ausbildung zu tun
haben, wie z. B. Besorgungen fur den
Chef oder das Putzen der Toilette.

Deine wichtigsten Pflichten:

¢ Ausbildungsziel einhalten:
Halte dich an deine Lernpflicht und bemuhe
dich stets um bestes Verhalten.

Die Duale Ausbildung ist eine zweigeteilte
Form der Ausbildung: In der Berufsschule er-
lernst du das theoretische Fachwissen und im
e Betriebs- und Geschiftsgeheimnisse: Betrieb praktische Kenntnisse und Fertigkeiten.
Halte dich an deine Verschwiegenheitserklarung e Kundigungsrecht:

und plaudere keine geheimen Informationen Fur Azubis gilt ein spezielles Kundigungs-
aus. recht: Du kannst das Ausbildungsverhalt-

nis mit einer 4-wochigen Frist beenden.

Die Schulische Ausbildung machst du in
einer Berufsfachschule oder Fachakademie.
(Quelle: www.azubiyo.de/azubi-wissen/)

e Sorgfaltspflicht nachgehen:

Erledige deine Aufgaben stets gewissenhaft. = _

~ \ 'Y / . e e el el o . S
e Betriebsordnung einhalten: = n Entdecke die Vielfalt der Medien im Digital- und Printbereich!

Halte dich an Regeln deines Betriebs, z. B. DIE MEDIENMACHER IM NORDEN

www.cnv-medien.de
Schutzkleidung. Wir suchen:

Beginn
AUSZU bildendezum/zur ab
Medienkaufmann/-frau imwa)

Schwerpunkt Digital
fur die Cuxhavener Nachrichten und die Niederelbe-Zeitung

¢ Weisungen Folge leisten:
Folge den Anweisungen deines Ausbilders.

sofort

¢ Bei Abwesenheit:
Vergiss nicht, deine Krankmeldung punktlich
abzugeben.

e Berichtsheft fiihren:
Trage deine Tatigkeiten regelmafig in dein
Berichtsheft ein.

Das bieten wir Dir:
+ einedreijahrige Ausbildung in einem modernen Medienunternehmen
« professionelle Ausbildung in verschiedenen Bereichen, Schwerpunkt sind dabei die Bereiche
Vermarktung, Lesermarkt und Marketing sowie Social Media
« Mitarbeit als vollwertiges Teammitglied im Tagesgeschaft und in spannenden Projekten
« Vielfaltige ausbildungsbegleitende Weiterbildungen und Prifungsvorbereitung
« Tarifverglitung sowie Jahresleistung und Urlaubsgeld

Neben deinen Pflichten hast du naturlich auch « 30 Urlaubstage im Jahr, Benefits, Dienstlaptop, sowie ein Firmenfahrzeug
eine Reihe von Rechten, die dir zustehen: fur AuRendiensttermine

Deine wichtigsten Rechte:

Recht auf Vergliitung und Arbeitsmittel:

Du hast Anspruch auf ein monatliches Einkom-
men, das dein Ausbildungsbetrieb auf dein
Konto uberweist. Arbeitsmittel, die notwendig
sind, um deine Ausbildungsziele zu erreichen,
mussen dir zur Verfugung gestellt werden.

Recht auf Ausbildungsziel und Freistellung
fur AusbildungsmafSinahmen:

Nicht nur du musst darauf achten, dein Aus-
bildungsziel zu erreichen. Auch dein Betrieb
muss dafur sorgen, dass du themenge-

Das wiinschen wir uns von Dir:
« Abgeschlossene (Fach-) Hochschulreife
+ Begeisterung fiir die Medienbranche
« Kommunikative und kreative Wesensart
« Selbststandiges Arbeiten und kaufmannisches Denkvermoégen

Sende uns deine digitale Bewerbung an jobs@cuxonline.de.

Fur Riickfragen zur Ausschreibung steht Mirja Gefers telefonisch unter 04721/585-312 gerne bereit.

3 T

=CNV DIE MEDIENMACHER IM NORDEN

www.cnv-medien.de  Abschnede 205a | 27472 Cuxhaven
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